DATOS DEL
Ramo Administrativo:
Denominacién del Programa:

24 Organismos Publicos Descentralizados
043 Programa Combate a la Corrupcién

SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL
Informe sobre Indicadores de resultados
Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025

Meta Programada del Resultado Alcanzado del Resultado
Trimestre Trimestre Acumulado al
Trimestre |
Orden Objetive Nombre del Férmula Tip/Dim/Fre| U. de M. | Variable | Variable | Meta | Variable 1 |Variable 2 | Resultado Unidad Causas de | Resultado
Indicador 1 2 1| desviacién
C1000 |Actos de corrupcién 1586 Porcentaje |(NUmero de servidores GESTION/E |433 Por | 3,000.00| 8,500.00 23.53| 3,00000| 8,500.00 35.29| ADMINISTRACION 18.11
prevenidos de servidores publicos que conocen sus  [ficacia/Trim |ciento
publicos que codigos de ética / Nimero |estral
conocen sus total de servidores piblicos
codigos de ética |del Gobierno del Estado)
x100
C1000.A |infegrar los sistemas de |1589 Porcentaje |(Numero de sistemas GESTION/E |433 Por 1.00 1.00 100.00 1.00 1.00 100.00| ADMINISTRACION 100.00
1028 informacion que reflejen |de avance de implementados / Nimero  |ficacia/Trim |ciento
los resultados y {implementacién |de sistemas programados) |estral
evaluacion de las de los sistemas  |x100
politicas anticorrupcién
C1000.A |Difundir, capacitar y 1590 Porcentaje |(Total de eventos GESTION/E |433 Por 4.00 4.00 100.00 4.00 4.00 100.00| ADMINISTRACION 100.00
1029 promaocionar los de eventos de realizados con los ficacia/Trim |ciento
mecanismos de difusion, ciudadanos / Total de estral
participacion ciudadana |capacitaciény  |eventos programados con
para el combate a la promocion los ciudadanos) x100
corrupcion realizados con
los ciudadanos
C1000.A |Difundir, capacitar y 1591 Porcentaje |(Total de eventos GESTION/E |433 Por 2.00 2.00 100.00 2.00 2.00 100.00} ADMINISTRACION 100.00
1030 promocionar los codigos |de eventos de  |realizados con los ficacia/Trim |ciento
de ética y la prevencion |difusion, servidores publicos / Total |estral
de la corrupcion en los  |capacitaciény  |de eventos programados
servidores publicos promocion con los servidores
impartidos sobre |pablicos) x100
codigo de ética a
los servidores
publicos
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