PETODOS

ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA 2025 DEL COMITE DE ETICA DE
SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE CAM

En la Ciudad de San Francisco de Campeche, Campeche, siendo las 12:00 horas del d
se encuentran reunidos en las instalaciones que ocupa la Secretaria Ejecutiva del
Estado de Campeche, ubicada en la Avenida Adolfo Ruiz Cortinez, nimero 18 “N
51 en el drea Ah Kim Pech, local F, del primer piso del Edificio “10”, C.P. 24014, de ¢
de Campeche, Campeche, la Mtra. Maria Fernanda Acosta Delgado, President
Prevencion de Conflictos de interés; L.A.E. Javier Enrique Estrada Montejo, Secretar
Chan Cambranis, Secretario Técnico, C.P. Rita Maria del Carmen Tzacln Solis, Enca
Control; L.I. José Alberto Toledo Granados, Primer miembro titular; Lcda. Martha
Segundo miembro titular; se encuentran reunidos en calidad de integrantes del Con
Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de Campeche, a efecto de celebra

&

SECRETARIA EJECUTIVA DEL
CHE

ia 16 de diciembre de 2025,
Sistema Anticorrupcion del
por prolongacion de la calle
psta ciudad de San Francisco
del Comité de Etica y de
Ejecutivo; Lic. Miguel Angel
gada del Organo Interno de
Elizabeth Valdés Cardenas,
nité de Etica de la Secretaria
" la Cuarta Sesién Ordinaria

2025, por lo que se procede a desahogar la sesién conforme al siguiente orden del dia:

Anticorrupcién del Estado de Campeche.
Lista de asistencia y declaracién de quérum legal.
Lectura del orden del dia.

Presentacion y Aprobacién del Cuarto Informe Trimestral de Denuncias 20

Bienvenida por parte de la Presidenta del Comité de Etica de la Secretaria Ejecutiva del Sistema

25.

Presentacion y Aprobacién del Cuarto Informe Trimestral de Actividades

e o

Presentacion y Aprobacién del Informe de resultados de la Encuesta de P
y de Conducta.

Presentacion y Aprobacién del Informe Anual de Actividades.
Presentacion y Aprobacion del Acta de la Cuarta Sesién.

10. Clausura de la sesién.

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DiA

La Mtra. Maria Fernanda Acosta Delgado en su calidad de Presidenta

Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de Campec

asistentes a la Cuarta Sesion Ordinaria, 2025.
2. Lista de asistencia y declaracion de quérum legal.

El C. Javier Enrique Estrada Montejo, en su calidad de Secretario Ejecutivo del Com
de lista de asistencia de los presentes, con la finalidad de verificar que se encuentra

la mitad de los integrantes del Comité de Ftica, para que se proceda a llevar a cabo ¢

25’

Presentacién y Aprobacién del Informe de resultados de la Encuesta del Clima Laboral.

rcepci6n al Cédigo de Etica

del Comité de Etica de la
he da la bienvenida a los

i.té de Etica, procede al pase
presentes, cuando menos,
sta cuarta sesion ordinaria:
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GOBIERNO

PETODOS

LISTA DE ASISTENCIA

Nombre del Servidor Piblico Ca rgc? ;_n e

| Comité de FEtica

1 | Mtra. Maria Fernanda Acosta Delgado Presidenta

2 | C.P. Rita Maria del Carmen Tzactin Solis Encargada del Orgarjo Interno de Control

3 | L.A.E. Javier Enrique Estrada Montejo Secretario Ejecutivo

4 | LIC. Miguel Angel Chan Gonzélez Secretario Técnico

5 | LI JosEAlbErs Toleto Ghinadas Primer mlembr-o tituflar electo y Suplente de
Persona Consejera

6 | L.C. Martha Elizabeth Valdés Cardenas Segunf]o IiEMbfomnian Blectoy BRisdiy
Consejera

Una vez verificada la asistencia de la totalidad de los integrantes del Comité de
quérum legal, de conformidad con lo previsto en el articulo 33 de los Lineamientos G
y Funcionamiento de los Comités de Ftica.
3. Lectura del orden del dia.
Se dio lectura al orden del dia y se aprueba por unanimidad por el Comité de Etica.
4. Presentacion y Aprobacion del Cuarto Informe Trimestral de Denuncias 20
A continuacidn, el Lic. Javier Enrique Estrada Montejo, Secretario Ejecutivo del Cor
del cuarto informe trimestral de denuncias, el cual menciona que no se recibi
trimestre de octubre a diciembre del 2025, por lo que los integrantes aprueban pof
rubrican para ser firmado por el presidente del comité.
Posteriormente se procede a la ribrica del cuarto informe trimestral de denuncias.

5. Presentacion y Aprobacion del Cuarto Informe Trimestral de Actividades 2

A continuacion, el Lic. Javier Enrique Estrada Montejo, Secretario Ejecutivo del Con
del cuarto informe trimestral de actividades, con las actividades realizadas de acug

Ftica, se declara que existe
enerales para la Integracion

25.
nité, realiza la presentacién

eron denuncias durante el
unanimidad el informe y lo

025.

nité, realiza la presentacion
rdo con el PAT 2025, por lo

gue manifiesta que el presente informe comprende el periodo de octubre a dicigmbre de 2025 y procede a

leerlo.

El Lic. Javier Enrique Estrada Montejo, Secretario Ejecutivo del Comité, informé qu
llevé a cabo la capacitacién “Denuncias ante el Comité de Etica” dirigido a los in
Comité de Etica de la SESAE.

De igual manera se informé que durante este cuarto trimestre se realizaron las
“Principio del Profesionalismo y el valor de la Cooperacién” en el mes de octubre.

El L.A.E. Javier Enrique Estrada Montejo menciona como nota aclaratoria que esta
Profesionalismo y el valor de la Cooperacién” por error aparece como capacitacion
de Trabajo, 2025 pero corresponde a la actividad de difusién y sensibilizacién cuyo

len el mes de noviembre se

grantes que conforman el
actividades de difusion del

actividad del “Principio del
dentro del Programa Anual
objetivo difundir mediante
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materiales graficos y/o audiovisuales al personal y comité de ética de los principios y \
de nuestras funciones como servidor publico en esta Secretaria Ejecutiva.

Posteriormente se aprueba y se procede a la ribrica del cuarto informe trimestral d

b actividades.

6. Presentacion y Aprobacion de la Encuesta e Informe de resultados del Clima Laboral.

A continuacion, el Lic. Javier Enrique Estrada Montejo, Secretario Ejecutivo del Con
de la encuesta y el informe de resultado del clima laboral, informo que esta activi
octubre de acuerdo con el PAT 2025

El Lic. Javier Enrique Estrada Montejo, Secretario Ejecutivo del Comité, menciong
laboral se aplicé a todo el personal y se llevé a cabo en las instalaciones de la SESAE

nité, realiza la presentacion
dad se realizd en el mes de

que la encuesta del clima

Se adjunta a la presente Acta la Encuesta e Informe de Resultados del Clima Laboyral del ejercicio fiscal 2025.

Posteriormente se aprueba y se procede a las rubricas.

7. Presentacién y Aprobacién de la Encuesta de Percepcién al Cédigo de Etica y de Conducta y del Informe

de resultados.

A continuacion, el Lic. Javier Enrique Estrada Montejo, Secretario Ejecutivo del Cornité, realiza la presentacion
de la encuesta de percepcion al Cédigo de Etica y de Conducta y del informe de resultados, informo que esta

actividad se realizo en el mes de octubre de acuerdo con el PAT 2025

El Lic. Javier Enrique Estrada Montejo, Secretario Ejecutivo del Comité, menciona que la encuesta de percepcién
del Cédigo de Etica y de Conducta se aplicé a todo el personal y se llevé a cabo en Ias instalaciones de la SESAE.

Se adjunta a la presente Acta la Encuesta de Percepcion al Cédigo de Etica y de Condu
del ejercicio fiscal 2025. Posteriormente se aprueba y se procede a las riabricas.

8. Presentacion y Aprobacion del Informe Anual de Actividades.

cta e Informe de Resultados

A continuacion, el Lic. Javier Enrique Estrada Montejo, Secretario Ejecutivo del Comité, realiza la presentacion
del informe anual de actividades, menciona que este informe muestra las actividades realizadas durante el
ejercicio fiscal 2025, a través de mecanismos como capacitacién, sensibilizacién y divuilgacion; asi como las demas

actividades que se comprometieron en el Programa Anual de Trabajo (PAT), 2025 y

su actualizaciun en nuestro

portal institucional https://www.saecampeche.org/ en el apartado de Comité de Etica.

Posteriormente se aprueba y se procede a la ribrica del informe final de actividades

9. Presentacién y Aprobacién del Acta de la Cuarta Sesion.

del presente ejercicio fiscal.

Por dltimo, se procede a las rdbricas y las firmas de las personas presentes en el Agta de esta Cuarta Sesion del

Comité de Etica de la SESAE, 2025.
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DETODOS

10. Clausura de la sesién.

Finalmente, el Secretario Ejecutivo de este Comité informa que se han agotado Iq

bs temas establecidos en el

orden del dia, por lo que procede a dar por clausurada la sesién, a cargo de la Presidenta del Comité de Etica:

Siendo las 13:00 horas del dia, se da por concluida la Cuarta Sesién Ordinaria 2025
personas servidoras publicas e integrantes del Comité de Etica, que suscriben el pre

Habiéndose leido el contenido de este instrumento, los integrantes que conforman
presente acta, con la finalidad de dotarla de plena validez y existencia:

FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA DE LA SECRETARIA E
ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE CAMPECHE

, en la cual se reunieron las
tente documento.

el Comité de Etica firman la

JECUTIVA DEL SISTEMA

Correspondiente al Acta de la Cuarta Sesion Ordinaria 2025
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