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El Comité de Etica de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcién del Estado de Campeche comprometido
con la promocion de la ética en el servicio publico, entendida ésta, como una tarea y un compromiso asumido para
la transversalizacién de las politicas de integridad publica a través de mecanismos como sensibilizacidn, divulgacién
o capacitacidn, asi como con la promocién de un liderazgo ético que reconozca a todas las personas como factores
centrales en la consolidacién de la nueva ética publica en la practica de los valores del servicio publico.

Por lo tanto, tiene a bien presentar el TERCER avance del cumplimiento de las metas y actividades comprometidas
en el “Programa Anual de Trabajo 2025” del Comité de Etica de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcién
del Estado de Campeche, donde se da cuenta de las actividades concluidas en el periodo que comprende los meses
de julio, agosto y septiembre del presente afio, por lo que resulta oportuno sefialar que el PAT 2025 comprende
un total de (treinta y tres actividades contempladas/programadas en el PAT 2025) y siete actividades programadas
para el presente trimestre, las cuales se detallan a continuacion:

METAS Y ACTIVIDADES DEL “PAT 2025” DEL COMITE DE ETICA

CAPACITACION
Meta Actividad Status Mecanismo de Verificacidn
e Oficio y/o correo
electrénico de solicitud de
“FUNCIONAMIENTO ; la capacitacion.
DEL COMITE DE ETICA” Una (1) Terminado e Listas de asistencia.
e Evidencia fotografica de la
capacitacion.
“EL CODIGO DE ETICA e Oficio y/o correo
COMO INSTRUMENTO electrénico de solicitud de
CONTRA LA y la capacitacion.
CORRUPCION Y DE Una (1) Terminado Mt anans g
MEJORAENEL . N 7
SERVICIO DE ATENCION o Evidencia fotografica de la
AL PUBLICO” capacitacion.
Se programo dos actividades de capacitacién para este Tercer trimestre.
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METAS Y ACTIVIDADES DEL “PAT 2025” DEL COMITE DE ETICA

DIFUSION Y SENSIBILIZACION

Meta

Mecanismo de Verificacion

Difundir materiales
graficosy/o
audiovisuales sobre
los principios, valores
y reglas de integridad
del Codigo de Etica, a
los servidores publicos
de la dependencia,
durante el ejercicio
2025.

Actividad Status
Se difundi6 (1) infografia, flyer o
triptico que fomente la “Equidad de
Género y el Violentémetro”.
Se difundié (1) infografia, flyer o Se llevd a
triptico que fomente “Qué es el Cédigo | caboenel
de Etica y de Conducta” tercer

trimestre,

Se difundié (1) infografia, flyer o 2025
triptico que fomente los “Pasos para
presentar una denuncia ante el Comité
de Etica por incumplimiento al Cédigo
de Etica y/o de Conducta”.

Fotografia

METAS Y ACTIVIDADES DEL” PAT 2025” DEL COMITE DE ETICA

INFORME TRIMESTRAL DE DENUNCIAS

Meta

Actividad Status

Mecanismo de Verificacion

Atender en tiempo y
forma el 100% de las
denuncias que se
presenten ante el
Comité de Etica en los
tiempos establecidos en
los protocolos y
conforme a los
procedimientos.

Atender las denuncias, de
manera eficaz y oportuna,
presentadas en materia de
incumplimiento a los cédigos
de ética y de conducta

No se recibieron
denuncias en el
primer trimestre

Se anexa el Tercer Informe
trimestral de denuncias
con los datos especificos)
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INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES

Status

Mecanismo de Verificacion

Actividad

Meta
Dar cumplimiento a los
compromisos
establecidos en el PAT
2025, a fin de cumplir
en tiempo y forma con
lo establecido en el

Elaborar el Tercer Informe
Trimestral de Actividades, para
verificar el avance del
cumplimiento de las acciones

programadas en el PAT 2025.

Se llevaron a
cabo (7)
actividades
programadas

Informe trimestral de
actividades presentado a la
Secretaria de la
Contraloria, mediante
oficio/correo.

Tablero de Control.

METAS Y ACTIVIDADES DEL “PAT 2025” DEL COMITE DE ETICA

SESIONES ORDINARIAS 2025

Status

Mecanismo de Verificacion

Meta

Actividad

Dar cumplimiento a los
compromisos
establecidos en el PAT
2025, a fin de cumplir
en tiempo y forma con
lo establecido en el
Tablero de Control.

Realizar Acta de la Tercera Sesidn
Ordinaria en la que se aprueben
los documentos establecidos en

los lineamientos y tablero de
control, respecto a su calendario
y PAT 2025.

La sesién se
llevé a cabo el
26 de
septiembre /
2025.

Se adjunta Acta de la
Segunda Sesién Ordinaria
del Comité de Eticay se
publica en el Portal

Institucional.
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METAS Y ACTIVIDADES DEL” PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2025” DEL COMITE DE ETICA

GESTION DEL COMITE DE ETICA

Meta Actividad Status Mecanismo de Verificacion
1 platica de “EL CODIGO DE e Oficio y/o correo electrénico de
ETICA COMO INSTRUMENTO | Se realizé el 20 solicitud de la capacitacién.
CONTRA LA CORRUPCIONY | de agosto de e Listas de asistencia.

Dar cumplimiento
alos
compromisos
establecidos en el
PAT 2025, asi
como atender las
sugerencias y
recomendaciones
que proponga la
Secretaria de la
Contraloria, a fin
de fomentar una
cultura éticay de
integridad publica
entre el personal
de la SESAE.

DE MEJORA EN EL SERVICIO
DE ATENCION AL PUBLICO”.

2025

e Evidencia fotografica de la capacitacion.

1 platica de
“FUNCIONAMIENTO DEL
COMITE DE ETICA”
(Exclusivo para Integrantes

Se realizo el 17
de septiembre

e Oficio y/o correo electrénico de
solicitud de la capacitacidn.
e Listas de asistencia.

) de 2025 e Evidencia fotografica de la capacitacion.

del Comité de Etica)
1 infografia, flyer o triptico
que mencione qué es el Se realizé en e Evidencia fotografica de la difusion
Cédigo de Eticay qué es el julio de 2025 digital y/o impresa.
Cddigo de Conducta
4 rifoakafla; fiver o dilptico ; ° Eyifiencia f:otogréfica de la difusion

: : Se realizd en digital y/o impresa.
que difunda la equidad de o
género y el violentémetro. ag;s{.)zos g

1 infografia que diga los
pasos para presentar una
denuncia ante el Comité de
Etica, por incumplimiento al
Cédigo de Etica y/o
Conducta.

Se realizé en
septiembre de
2025

e Evidencia fotografica de la difusion
digital y/o impresa.

Tercer Informe Trimestral de
Denuncias

Se realizo el 26
de septiembre
de 2025

Actas de sesidn donde se llevara a cabo
el planteamiento, anélisis y

seguimiento de las denuncias recibidas.\

Informe Trimestral de Denuncias con
los datos correspondientes.
Determinacion de las denuncias.

Elaborar 4 informes trimestrales de
actividades con los avances del

Tercer Informe Trimestral de cumplimiento de metas del PAT 2025.

Actividades

Se realizd el 26

i I I 2
de septiembre Enviar al correo ueepci@campeche.gob.mx

de202> Incorporar al Portal Institucional. :
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Nombre del
indicador

Definicion

Refiere el porcentaje de

SESAE

SECRETARIA EJECUTIVA DEL |
SISTEMA ANTICORRURCION DEL L
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" Unidad de

Método de Calculo Mbdida

7 actividades
(Numero de actividades realizadas durante
el primer trimestre de actividades

Indicador de actividades comprometidas
cumplimiento | en el Programa Anual de
general del Trabajo del Comité De Etica 33 actividades en total & 100 RL2UY
Comité de Etica | que son atendidas durante el (Numero de actividades planeadas en el
trimestre referido. Programa Anual de Trabajo 2025)
TOTAL DE ACTIVIDADES 33 TOTAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS 7
PROGRAMADAS EN EL PAT 2025 DURANTE EL TERCER TRIMESTRE

Mtra. Maria Fernamia Acosta Delgado

Presidenta del Camité de Etica

=

L.A.E. J&(ﬁwique Estrada Montejo
Secretario Ejecutivo

=
anel Than Gonzélez
Secretario Técnico

U

L.C. Martha Elizabeth Valdés Cérdenas
Segundo miembro Titular

C.P. Rita Maria del Carmen Tzacun Solis
Encargada del Organo Interno de Control




