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SIGLAS

ASECAM Auditoria Superior del Estado de Campeche.

cc Comité Coordinador del Estado de Campeche.

CE Comisién Ejecutiva.

CJE Consejo de la Judicatura del Estado de Campeche.

COMERCAM Comisién de Mejora Regulatoria del Estado de Campeche.

COTAIPEC Comisién de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de Campeche.

CPC Comité de Participacién Ciudadana.

CS Comisién de Seleccidn.

FECCECAM Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcién del Estado de
Campeche.

LGSNA Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcidn.

LSAECAM Ley de Sistema Anticorrupcién del Estado de Campeche.

OCDE Organizacion para la Cooperacién y el Desarrollo Econdmico.

OG Organo de Gobierno de la SESAE.

oIC Organo Interno de Control de los Municipios del Estado.

PAT Programa Anual de Trabajo.

PDN Plataforma Digital Nacional.

PDTA Presidenta.

PEA Politica Estatal Anticorrupcién del Estado de Campeche.

PI-PEA Programa de Implementacién de la PEA.

PNA Politica Nacional Anticorrupcion.

POE Periédico Oficial del Estado de Campeche.

SAEC Sistema Anticorrupcion del Estado de Campeche.

SECONT Secretaria de la Contraloria del Estado de Campeche.

SEDUC Secretaria de Educacién del Estado de Campeche.

SAFIN Secretaria de Finanzas del Gobierno de Campeche.

SEMAIG Secretaria de Modernizacién  Administrativa e Innovacidén
Gubernamental.

SESAE Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcién del Estado.

SESNA Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion.

SLI Sistema Local de Informacion.

ST Secretario Técnico de la SESAE.

s1 Sistema 1 de Declaraciones de evolucién patrimonial, de declaracién de
intereses y constancia de presentacion de declaracion fiscal del SLI.

$2 Sistema 2 Servidores Publicos que intervengan en procedimientos de
contrataciones publicas del SLI.

S3 Sistema 3 Servidores publicos y particulares sancionados del SLI.

S6 Sistema 6 Contrataciones publicas del SLI.

TJA Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Campeche.
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PRESENTACION

El combate a la corrupcion en México ha

visto su labor en un componente
fundamental los ciudadanos y en el marco
de la Politica Nacional Anticorrupcién, ya
que no solo brinda la oportunidad de incluir
el punto de vista de la ciudadania en un
entramado complejo de coordinacién como
Sistema  Nacional

es el caso del

Anticorrupcién, también representa una

oportunidad para incorporar a los
ciudadanos en un esquema deliberativo que
pueda incidir en la modificacién de actos de
corrupcién por parte de los funcionarios

publicos.

Como se sabe la corrupcién ha sido en todo
el mundo un grave problema que impide el
desarrollo y progreso de las naciones, y
México no es la excepcién. Por ello el
gobierno mexicano ha disefiado un sistema
para tratar de reducir la corrupcién con la
Nacional

creacioén del Sistema

Anticorrupcién y Sistemas Locales
Anticorrupcién cuyo propésito es prevenir,
detectar, sancionar las responsabilidades

administrativas y hechos de corrupcion.

El Sistema Anticorrupcién del Estado de
Campeche es la instancia coordinadora
entre las autoridades de todos los érdenes
de gobierno y organizaciones ciudadanas,

en donde TODOS SOMOS

ANTICORRUPCION y hemos sumado

esfuerzos para estar unidos contra la
corrupcién, en el Comité Coordinador del
Sistema Anticorrupcion del Estado de

Campeche se han realizado tareas
significativas como la implementacion de la
Politica Estatal Anticorrupcién, el Programa
de Implementacién de la Politica Estatal
Anticorrupcién, Interconexién de los
Sistemas 2 y 3 con la Plataforma Digital
Nacional y la Agenda de Perspectiva de
Género y Anticorrupcién por mencionar

algunos.

En este informe de actividades reconozco el
trabajo del Comité Coordinador del Sistema
Anticorrupcidén del Estado de Campeche en
el  cumplimiento al programa de
implementacién de la Politica Estatal
Anticorrupcién (PEA) y que unidos hemos
abonado para hacer el cambio por que

"Todos Somos Anticorrupcién”.

Esta encomienda no termina, pero sin duda
incorporar a los ciudadanos para transitar
en la cultura de la anticorrupcién es nuestra

tarea.

Susana Friné Moguel Marin

Presidenta del Comité Coordinador del

Estado de Campeche
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MARCO JURIDICO

Con la publicacién de la Ley del Sistema
Anticorrupcién del Estado de Campeche,
mediante decreto nimero 188 publicado en
el Peridédico Oficial del Estado de Campeche
el 13 de julio de 2017, se crea el Sistema
Anticorrupcién del Estado de Campeche, el
cual tiene por objeto establecer principios,
bases generales, politicas publicas vy
procedimientos para la coordinacién entre
las autoridades de todos los entes publicos
sefialados en la ley, en la prevencion,
deteccion % sancién de faltas
administrativas y hechos de corrupcién, asi
como en la fiscalizacién y control de
recursos publicos, atendiendo a los
lineamientos y politicas establecidas en el
Sistema Nacional.

De acuerdo a la LSAECAM en su articulo 7,
establece que el Sistema Anticorrupcion del
Estado se conforma por:

I Comité Coordinador,
1. Comité de
Ciudadana.

Participacién

De conformidad con lo establecido en el
articulo 9 de LSAECAM, el Comité
Coordinador se integra por:

1. Un representante del Comité de
Participacién Ciudadana, quien lo presidird;
2. El titular de la Auditoria Superior del
Estado;

3. El titular de la Fiscalia Especializada
en Combate a la Corrupcién del Estado;

4. El titular de la Secretaria de la

Contraloria de la Administracién Publica
Estatal;

5. Un representante del Consejo de la
Judicatura Estatal;
6. El presidente de la Comisidon de

Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado; y

7. El presidente del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Campeche.

El Comité Coordinador es la instancia
responsable de establecer mecanismos de
coordinaciéon entre los integrantes del
Sistema Anticorrupciéon y tendrd bajo su
encargo el disefio, promocién y evaluacion
de politicas publicas de combate a la
corrupcidn. Sus facultades se establecen en
el articulo 10 de la LSAECAM.

El Comité de Participacién Ciudadana tiene
como objetivo coadyuvar, en términos de
esta Ley, al cumplimiento de los objetivos
del Comité Coordinador, asi como ser la
instancia de  vinculacién con las
organizaciones sociales y académicas
relacionadas con las materias del Sistema
Anticorrupcién.

De conformidad con el articulo 16 de la
LSAECAM, el Comité de Participacion
Ciudadana  estard integrado por 5
ciudadanos de probidad y prestigio que se
han destacado por su contribucién a la
transparencia, la rendicidén de cuentas o al
combate a la corrupcidn.

Los integrantes del Comité de Participacién
Ciudadana no pueden ocupar durante el
tiempo de su gestidn, un empleo, cargo o
comisidn de cualquier naturaleza, en los
gobiernos federal, local o municipal, ni
cualquier otro empleo que les impida el libre
ejercicio de los servicios que prestan al
Comité de Participacion Ciudadana y a la
Comisién Ejecutiva. Durardn en su encargo
cinco afios, sin posibilidad de reeleccién y
serdn renovados de manera escalonada, y
sélo podrdn ser removidos por alguna de las
causas establecidas en la normatividad
relativa a los actos de particulares
vinculados con faltas administrativas
graves.
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Los integrantes del Comité de Participacién
Ciudadana se rotardn anualmente la
representacién ante el Comité Coordinador,
atendiendo a la antigliedad que tengan en
el Comité de Participacién Ciudadana.

De presentarse la ausencia temporal del
representante, el Comité de Participacion
Ciudadana nombrard de entre sus miembros
a quien deba sustituirlo durante el tiempo de
su ausencia. Esta suplencia no podrd ser
mayor a dos meses.

En caso de que la ausencia sea mayor,
ocupard su lugar por un periodo mdximo de
dos meses el miembro al cual le
corresponderia el periodo anual siguiente y
asi sucesivamente.

Las atribuciones del Comité de Participacién
Ciudadana se establecen en el articulo 21 de
la LSAECAM.

La Secretaria Ejecutiva del Sistema
Anticorrupcién es un organismo
descentralizado, no sectorizado, con
personalidad juridica y patrimonio propio,
con autonomia técnica y de gestiéon, mismo
que tendrd su sede en la Ciudad de San
Francisco de Campeche del Municipio de
Campeche.

Contard con una estructura operativa para
la realizacién de sus atribuciones, objetivos
y fines.

Tiene por objeto fungir como dérgano de
apoyo técnico del Comité Coordinador del
Sistema  Anticorrupciéon, a efecto de
proveerle la asistencia técnica, asi como los
insumos necesarios para el desempefio de
sus atribuciones, conforme a lo dispuesto en
el articulo 101 qudter de la Constitucion
Politica del Estado de Campeche y la

LSAECAM.

La SESAE cuenta para su funcionamiento
con un Organo de Gobierno y Organo
Interno de Control.

. Organo de Gobierno.

El Organo de Gobierno estd integrado por
los miembros del Comité Coordinador y es
presidido por el presidente del Comité de
Participacién Ciudadana.

Tiene las atribuciones indelegables previstas
en el articulo 67 de la Ley de la
Administracién Publica Paraestatal del
Estado de Campeche.

1. Organo Interno de Control.

La Secretaria Ejecutiva cuenta con un
Organo Interno de Control cuyo titular es
designado en términos de lo dispuesto por la
Ley Orgdnica de la Administracién Publica
del Estado de Campeche. El Organo Interno
de Control estd limitado en sus atribuciones
exclusivamente al control y fiscalizacion de
la Secretaria Ejecutiva, respecto de las
siguientes materias:

l. Presupuesto;

Il Contrataciones derivadas de la Ley
de Adquisiciones, Arrendamientos vy
Prestacién de Servicios Relacionados con
Bienes Muebles del Estado de Campeche y
de la Ley de Obras Publicas del Estado de
Campeche;

1. Conservacidn, uso, destino,
afectacién, enajenacién y baja de bienes
muebles e inmuebles;

IV. Responsabilidades
de servidores publicos; y
V. Transparencia y acceso a la
informacidén publica, conforme a la ley de
la materia.

administrativas

La Comisién Ejecutiva del Sistema
Anticorrupcién del Estado estd integrada
por:

l. El Secretario Técnico; y

I. El Comité de Participacién
Ciudadana, con excepcion del
miembro que funja en ese
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momento como presidente del
mismo.

La Comisién Ejecutiva tiene a su cargo la
generacién de los insumos técnicos
necesarios para que el Comité Coordinador
realice sus funciones, mismas que se
encuentran establecidas en el articulo 31 de
la LSAECAM.

El Secretario Técnico serd nombrado y
removido por el Organo de Gobierno de la
Secretaria Ejecutiva, por el voto favorable
de cinco de sus miembros. Durard cinco afos
en su encargo y no podrd ser reelegido.

De acuerdo al articulo 35 de la LSAECAM,
corresponde al Secretario Técnico ejercer la
direccion de la Secretaria Ejecutiva, por lo
que contard con las facultades previstas en
el articulo 22 de la Ley de la Administracion
Publica Paroestatal del Estado de
Campeche.

Adicionalmente, el Secretario Técnico
tendrd las funciones que establece el
articulo 36 de la Ley referida en el pdrrafo
anterior.
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DIRECTORIO

COMITE COORDINADOR

DRA. SUSANA FRINE MOGUEL MARIN

Presidenta del Comité Coordinador del Sistema Anticorrupcién del Estado de Campeche

C.P. GUADALUPE ESTHER CARDENAS GUERRERO
Auditora Superior del Estado de Campeche

C.P. ROXANA DE LAS MERCEDES MONTERO PEREZ

Secretaria de la Contraloria del Estado de Campeche

MTRO. LORETO VERDEJO VILLASIS

Fiscal Especializado en Combate a la Corrupcién del Estado de Campeche

M.A.P. NESTOR CERVERA CAMARA

Comisionado Presidente de la Comisién de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de Campeche

MTRO. JOSE DEL CARMEN CU ALAYOLA

Magistrado Presidente del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Campeche

MTRO. LEONARDO DE JESUS CU PENSABE

Magistrado y Consejero del Poder Judicial del Estado de Campeche y Representante del
Consejo de la Judicatura Local en el Sistema Anticorrupciéon del Estado de Campeche

11



COMITE DE PARTICIPACION CIUDADANA

Dra. Susana Friné Moguel Marin Presidenta

SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE
CAMPECHE

ING. DORIS ILIANA MARTINEZ GARCIA
Encargada de Despacho de la Secretaria Técnica de la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Anticorrupciéon del Estado de Campeche

MUNICIPIOS DEL ESTADO DE CAMPECHE

Municipio de Calakmul C. Guadalupe Acevedo Rodriguez—- Pdta. Municipal
Lic. Josué Abimael Dzib Ek — OIC

Municipio de Calkini C.D. Milton Ulises Millan Atoche- Pdte. Municipal
L.D. Jesus Nazareno Colli Chi- OIC

Municipio de Campeche Licda. Biby Karen Rabelo de la Torre — Pdta. Municipal
Lic. Salime Lizbeth Garcia Xicoténcatl — OIC

Municipio de Candelaria C. Jaime Mufoz Morfin — Pdte. Municipal
Lic. Cinthia Manuela Vilchis Ferndndez - OIC

Municipio de Carmen Lic. Pablo Gutiérrez Lazarus — Pdte. Municipal
Lic. Erik del Jesus Espinosa Ferrer - OIC

Municipio de Champotdén Mtra. Claudeth Sarricolea Castillejo — Pdta. Municipal
Lic. Irene Vidal Herndndez - OIC

Municipio de Dzitbalché Q.F.B. Luis Antonio Chan Puc - Pte. Municipal
C.P. Francisco Gabriel Cauich Can - OIC

Municipio de Escdrcega Lic. Juan Carlos Herndndez Rath — Pdte. Municipal
Lic. Diego R. de la Gala Ortegén - OIC

Municipio de Hecelchakdn L.T. José Cevastian Yam Poot — Pdte. Municipal
C.P. José Alonso Sagundo Rodriguez — OIC

Municipio de Hopelchén Ing. Hiram Aranda Calderén — Pdte. Municipal

12
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Lic. Manuel Jesus Soancatl Bencomo — OIC

Municipio de Palizada C. Pedro Javier Ayala Cdmara- Pdte. Municipal
Ing. Carlos Zuriel Xola Gutiérrez — OIC

Municipio de Seybaplaya Mtra. Magdalena del Socorro Jiménez Pacheco — Pdta. Municipal
Lic. Jonathan Yair Chan Panti - OIC

Municipio de Tenabo Profa. Mariela Sdnchez Espinoza — Pdta. Municipal
Lic. Ruth Abigail Villamonte Géngora - OIC
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ACTIVIDADES RELEVANTES DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL
ESTADO DE CAMPECHE

El Sistema Anticorrupcién del Estado de
Campeche tiene por objeto establecer
principios, bases generales, politicas
publicas 'y procedimientos para la
coordinacion entre autoridades de todos los
entes publicos sefialados en la citada ley, en
la prevencion, deteccidén y sancién de faltas
administrativas y hechos de corrupcidn, asi
como en la fiscalizacién y control de
recursos publicos.

El Sistema Anticorrupcién del Estado se
conforma por:

. Los integrantes del Comité
Coordinador, y
I. Los miembros del Comité de

Participacién Ciudadana.

Las actividades realizadas por el SAEC que
sumaron a los esfuerzos en el control,
prevenciéon y combate a la corrupcién
fueron entre otras las siguientes:

» El dia 13 de diciembre de 2024 se llevé a
"Todos
Anticorrupcién”, donde participaron los
H. Ayuntamientos del Estado de
Campeche y los integrantes del Sistema
Anticorrupcién del Estado, en este foro
se expusieron temas relevantes de la Ley
General de Responsabilidades
Administrativas, entre otros, para
prevenir hechos o actos de corrupcion.

cabo el Foro somos

—

Imagen 1. Foro "Todos somos anticorrupcién.”

» Eldia 9 de abril de 2025, en el marco del
Dia por la Integridad, el Sistema Estatal
Anticorrupcién del Estado y el Instituto
de la Juventud del Estado de Campeche,
unieron fuerzas con estudiantes del
Instituto Campechano en el

conversatorio “Juntas y Juntos por la
Integridad”, para fortalecer valores y
mecanismos anticorrupcidn.

Imagen 2. Conversatorio del Dia por la

Integridad.
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SAEC

" CAMPECHE

AVANCES Y RESULTADOS DE LA TERCERA EVALUACION A LA POLITICA
ESTATAL ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE CAMPECHE 2024 - 2025

SEGUIMIENTO Y AVANCES DEL PROGRAMA DE IMPLEMENTACION DE LA POLITICA
ESTATAL ANTICORRUPCION

El Programa de Implementacion de la
Politica Estatal Anticorrupcién del Estado de
Campeche, es el instrumento técnico que
comprende las Estrategias y Lineas de
Accién que diversas instituciones publicas
estdn llevando a cabo, y que a través de
indicadores de seguimiento permiten medir
y evaluar los resultados en el control de la
corrupcién; el PI-PEA cuenta con 64
Estrategias y 64 Lineas de Accién y cada
estrategia se encuentra asociada a un
indicador de seguimiento.

Como antecedente, a partir de la
publicacién del Programa de
Implementacion de la Politica Estatal
Anticorrupcién del Estado de Campeche, los
integrantes del SAEC iniciaron trabajos
coordinados para prevenir y controlar actos
o hechos de corrupcién, como resultado de
las dos primeras evaluaciones realizadas a
la PEA, se logré el cumplimiento de doce
estrategias:

ESTATUS EJE ESTRATEGICO TOTAL
1 2 3 4

Estrategias cumplidas

en la primera | - 4 1 1 6
evaluacién

Estrategias cumplidas

en la segunda | 1 2 1 2 6
evaluacién

Total . de estrategias 1 6 9 3 1
cumplidas

Tabla 1. Estatus de las estrategias cumplidas en
las 2 evaluaciones a la Politica Estatal
Anticorrupcién de Campeche.

Los resultados de la primera y segunda
evaluacién  de la  Politica  Estatal
Anticorrupcién de Campeche, se pueden
consultar en los siguientes enlaces.

Primera evaluacién de la PEA:

http://www.saecampeche.org/wp-
content/uploads/2023/06/INFORME-
ANUAL-DEL-CC-DEL-SAEC-2022-2023-

1.pdf

Segunda evaluacién de la PEA:

http://www.saecampeche.org/wp-
content/uploads/2024/07/INFORME-
ANUAL-DEL-CC-DEL-SAEC-2023-2024-1-

1.pdf

En cuanto a la Tercera Evaluacién de la
Politica Estatal Anticorrupciéon, el Comité
Coordinador del SAEC, aprobé por
unanimidad de votos, el Programa Anual de
Trabajo 2024-2025, en la Tercera Sesidn
Ordinaria del dia 27 de septiembre de 2024.

Este programa anual de trabajo del Comité
Coordinador, comprende 10 lineas de accién
para realizarse durante el periodo de agosto
2024 a julio 2025.

Conforme a las actividades y trabajos
ejecutados en coordinacién por el Sistema
Anticorrupcién del Estado de Campeche, asfi
como desde las atribuciones individuales de
cada integrante del Comité Coordinador, se
realizé por tercera ocasion el seguimiento y
evaluacién a la Politica Estatal
Anticorrupcién de Campeche.
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Como resultado de la Tercera Evaluacién a

la Politica Estatal Anticorrupcién de
Campeche, se obtuvieron los siguientes
resultados:

- 14 lineas de accién cumplidas.
- 1lineas de accién en proceso.

- Ninguna linea de accién no iniciada.

Cabe senalar que, 10 Lineas de accidn
fueron  aprobadas por el
Coordinador para el periodo 2024 - 2025, sin
embargo, se alcanzaron 5 Lineas de accién

Comité

mds que no estaban consideradas en el PAT
del Comité Coordinador (15.2.1, 35.1.1, 36.1.1,
36.2.1y 40.1.1).

En el siguiente cuadro, se muestra el estatus
de las Lineas de accién por cada uno de los
4 Ejes Estratégicos de la evaluacién 2024 -
2025:

EJE ESTRATEGICO

ESTATUS TOTAL
1 2 3 4
Cumplidas 2 5 2 5 14
En proceso* 1 - - - 1

No iniciadas - - - - -

TOTALES 3 5 2 5 15

Tabla 2. Estatus de la Tercera Evaluacién de la
PEA por Eje Estratégico.

*Respecto a la Estrategia que se encuentra
en proceso 3.1.1 Conectividad de los sistemas
informdaticos de los entes publicos del estado y
municipios que generen informacién para
conectar a la Plataforma Digital Nacional, son 6
Sistemas que se conectardn a la PDN, la
SESAE ha logrado la conectividad de los
Sistemas 1,2y 3.

Dicha estrategia, seguird en proceso hasta
conectar los 3 sistemas restantes a la PDN;
cabe sefalar que el plazo establecido para
el cumplimiento de esta estrategia es a
mediano plazo (3 a 6 afos).

EJE ESTRATEGICO 1 -
Corrupcion 'y la Impunidad:  Se
programaron 3 lineas de accidn, 2 lineas de
accidén se alcanzaron, y una quedd en

Combatir la

proceso.

EJE ESTRATEGICO1

Cumplidas: 2
En proceso: 1

Cumplidas En proceso  MNoiniciadas

Grdfico 1. Estatus de avance de lineas de accién
del Eje Estratégico 1.

EJE ESTRATEGICO 2 - Combatir la
Arbitrariedad y el Abuso de Poder: Se
programaron 4 lineas de accién, se
cumplieron, y ademds se cumplié otra linea
de accién que no estaba programada

(15.2.7).
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EJE ESTRATEGICO 2

Cumplidas: 5 EJE ESTRATEGICO 4

Cumplidas: 5

M Cumplidas En procesc MNoiniciadas

Grdfico 2. Estatus de avance de lineas de accidén = Cumplidas Enproceso M Noiniciadas
del Eje Estratégico 2.

Grdfico 4. Estatus de avance de lineas de accidn
del Eje Estratégico 4.

EJE ESTRATEGICO 3 - Promover la Mejora
de la Gestion Publica y de los Puntos de
Contacto Gobierno-Sociedad: Se
programaron 2 lineas de accién, obteniendo
las 2 cumplidas.

EJE ESTRATEGICO 3

Cumplidas: 3

W Cumplidas Enprocese M Noiniciadas

Grdfico 3. Estatus de avance de lineas de accidn
del Eje Estratégico 3.

EJE ESTRATEGICO 4 - Involucrar a la
Sociedad y al Sector Privado: Se
cumplieron 5 lineas de accién, una
programada y 4 no programadas.
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SEGUIMIENTO Y AVANCE DE LAS LINEAS DE ACCION DEL PROGRAMA DE IMPLEMENTACION DE LA POLITICA ESTATAL

ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE CAMPECHE

Eje, . Objet',v_o Priorida . o Nombre del Indicador de Meta Meta %
estratégic | especific Plazo Estrategias especificas . 4 ..
o o d indicador seguimiento programada | alcanzada | Alcanzado
(Ndmero de
avance de
Programa de elaboracién  del
coordinacidn estatal que programa de
tenga por objeto emitir y | Programa  de | coordinacién
1 1 1 dej a3 111 estobl.ecer. ,Ic:s bases de | Coordinacidon ej(—?cutc:do / 1 1 100.00

afios coordinaciéon entre las | Estatal y | Numero de
autoridades Municipal. avance de
competentes en elaboracién  del
combate a la corrupcidn. programa de

coordinacion
programado) *100
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Conectividad de los
sistemas informdticos de
los entes publicos del

(Numero de
sistemas
conectados a la

de3ab estado y municipios que COheCtI.VIdOd PDN / Numero de
3 N 3141 . ', | de los sistemas | .
afios generen informacién | L. sistemas 50.00
informdticos
para conectar a la conectados
Plataforma Digital programados)
Nacional. *100
Programa de Capacitacién, ]
Y talleres y | (Nimero de
capacitacién, talleres vy L
.. | mesas de | capacitaciones
mesas de trabajo ) .
de3ab orientados a la apertura trabejo ejecutadas /
4 ~ 411 P orientados a la | Nimero de 100.00
afos gubernamental y de .
CoL . . . apertura capacitaciones
justicia abierta mediante
gubernamenta | programadas)
esquemas de o
transparencia proactiva | y de justicia| *100
P P " | abierta
(Numero de
cddigos de ética y
o conducta
Actualizacién ciecutados /
Actualizacién de Cédigos | de Cédigos de J,
del1a3 . . . Numero de
1 o 11.1.1 | de Etica y Cddigos de | Etica y .
afios o actualizaciones de 100.00
Conducta. Cédigos de| . s
cddigos de ética y
Conducta
conducta
programados)
*100
Numero de
avance en la
Plan de elaboracién  del
. . plan de
del1a3 Plan de Evaluacién del | Evaluacién del evaluacion del
15 N 15.2.1 | gosto publico en el|gasto publico - 100.0
afios .. gasto publico
combate a la corrupcidn. | en el combate | .
a la corrupcién ejecutado /
P (Numero de

avance en la
elaboracién  del
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plan de
evaluacién del
gasto publico
programado) *100

(Ndmero de
mecanismos  de
participacion

Participacién ciudadana | Participacién | ciudadana
para fortalecer la | ciudadana ejecutados /
de1a3 Ll R .
o 16.1.1 | generacion, difusién vy | para fortalecer | Numero de 3
afos . .. . .. . 100.00
uso de la informacién |la informacion | mecanismos  de
presupuestal. presupuestal participacién
ciudadana
programados)
*100
16 -
(Ndmero de
Instrumentos mecanismos  de
de politica | participacion
Instrumentos de politica | publica y | ciudadana
dela 3 publica y herramientas | herramientas | ejecutados /
afios 16.2.1 | de seguimiento y | de Nudmero de 3 100.00
evaluaciéon de politicas | seguimiento y | mecanismos  de
anticorrupcién. evaluacién de | participacién
politicas ciudadana
anticorrupcién | programados)
*100
o (Ndmero de
Capacitacion L.
Programa de . capacitaciones
Y . |en materia de | .
mavor & capacitacidon en materia archivistica en ejecutadas /
18 y~ 18.11 |de archivistica en los Numero de 15 100.00"
6 afios los entes del .
entes del estado vy capacitaciones
s estado % .
municipios. . programadas)
municipio 100
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25

del1a3
afos

25.21

Programa de
capacitacién para
fortalecer capacidades y
habilidades en el proceso
de compras publicas.

Capacitacion
para fortalecer
capacidades vy
habilidades en
el proceso de
compras
publicas

(Numero de
capacitaciones
ejecutadas /
Ndmero de
capacitaciones
programadas)
100

*

100.002

26

del1a3
afos

26.1.1

Foros para el
intercaombio de buenas
prdcticas y experiencias
de combate a la
corrupcién por parte del
sector publico, cdmaras
empresariales y
organizaciones de la
sociedad civil.

Intercambio de
buenas
prdcticas y
experiencias
del sector
publico,
cdmaras
empresariales
Y
organizaciones
de la sociedad
civil

(Nimero de foros
ejecutados /
Numero de foros
programados)
*100

100.00

31

de1a3
afos

31.1.1

Foros y encuentros de
organizaciones de la
sociedad civil y el SAEC,
para fomentar la
participacién ciudadana
y el intercambio de
buenas  prdcticas en
materia  de vigilancia
ciudadana.

Foros y
encuentros de
organizaciones
de la sociedad
civil y el SAEC

(Ndmero de foros
ejecutados /
Numero de foros
programados)
*100

100.00

35

de1a3
afos

35.1.1

Fortalecer los
mecanismos de
comunicacion y
coordinacién entre el
Comité de Participacion
Ciudadana con el sector
empresarial y la sociedad

Comunicacién
del CPC con el
sector
empresarial y
sociedad civil

(Numero de
herramientas
adoptadas
ejecutadas /
Ndmero de
herramientas
adoptadas

100.00
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civil del Estado de programadas)
Campeche. *100
(Numero de

Promover la generacion
de estdndares de datos,

avance  en la
elaboracién de

esquemas de
. ., - desarrollo de
implementacién de | Politicas de ,
. . . . . metodologias
integridad corporativa vy | integridad en| .
de1a3 un modelo de proteccién | el sector ejecutadas /
9 K 36.11 o P , Ntmero de 100.00
afios a denunciantes para | privado  con
. | . avance en la
mejorar la colaboracidn | énfasis en las .
. elaboracién de
entre sectores y la|MiPymes
" desarrollo de
medicidn del .
.. metodologias
cumplimiento de
36 .. programadas)
objetivos en el Estado. .
100
(Ndmero de
Fomentar en el Estado de avance en la
Campeche la adopcidn elaboracién  del
o . . Procesos con| . L
de politicas de integridad . diagndstico
de1a3 en los negocios mayor e .o cutado /
i It u
9 . 36.2.1 .. 9 . Y1de corrupcion J, 100.00
afios cumplimiento normativo Numero de
. en el sector
orientadas a la . avance en la
L ., privado .,
prevencidén y sancién de elaboracién  del
actos de corrupcion. diagndstico
programado) *100
Establecer mecanismos
de coordinacidn entre el
Sistema  Anticorrupcion
Foros
del Estado de Campeche | . . ,
. impartidos al| (Niumero de foros
Y las autoridades .
mayor o educativas a nivel sector ejecutados /
10 40 y~ 40.1.1 .. .. |educativo en|Nudmero de foros 100.00
6 anos estatal, para la definicién R
. . materia de | programados)
y mejora de contenidos .
N .| combate a la|*100
de ensefianza en materia .
corrupcion

de prevencién y combate
a la corrupcion,
formacidn civica, ética,
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integridad y Derechos
Humanos, entre otras
materias.

Tabla 3. Seguimiento y avances de la Tercera Evaluaciéon a la Politica Estatal Anticorrupcién de Campeche.

' Ademds de las metas programadas en la Estrategia 18.1.1, servidores publicos que forman parte del CC impartieron un total de 15
capacitaciones en materia de archivistica en los entes del estado y municipios.

2 Ademds de las 2 metas cumplidas en las evaluaciones anteriores a la PEA, durante este periodo se reportaron 4 capacitaciones en la

Estrategia 25.2.1, dirigido a los Lideres de Implementacién que intervienen en el proceso de compras en el gobierno estatal y municipal, o
proveedores de bienes y servicios.
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CAMPECHE

SEMAFORO DE SEGUIMIENTO DE LAS LINEAS DE ACCION DEL PROGRAMA DE
IMPLEMENTACION DE LA POLITICA ESTATAL ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE
CAMPECHE

Eje
estratégic
o

Objetivo
especific
o

Prioridad

Plazo

Estrategias especificas

Semdforo de
seguimiento

de 1a 3 afios

Programa de coordinacién estatal que
tenga por objeto emitir y establecer las
bases de coordinacién entre las autoridades
competentes en combate a la corrupcién.

Cumplido

de 3 a 6 afios

3.1

Conectividad de los sistemas informdticos
de los entes publicos del estado y municipios
que generen informacidén para conectar a la
Plataforma Digital Nacional.

En proceso

de 3 a 6 afios

411

Programa de capacitacidn, talleres y mesas
de trabagjo orientados o la apertura
gubernamental y de justicia abierta
mediante esquemas de transparencia
proactiva.

Cumplido

1

de 1a 3 afios

.11

Actualizacién de Cédigos de Etica y Cédigos
de Conducta.

Cumplido

15

de 1a 3 afios

15.2.1

Plan de Evaluacién del gasto publico en el
combate a la corrupcidn.

Cumplido

16

de 1a 3 afios

16.1.1

Participacién ciudadana para fortalecer la
generacidn, difusién y uso de la informacidn
presupuestal.

Cumplido

de 1a 3 afios

16.2.1

Instrumentos de politica publica vy
herramientas de seguimiento y evaluacién
de politicas anticorrupcion.

Cumplido

18

mayor a 6
afos

18.1.1

Programa de capacitacién en materia de
archivistica en los entes del estado y
municipios.

Cumplido

25

de 1a 3 afios

25.21

Programa de capacitacién para fortalecer
capacidades y habilidades en el proceso de
compras publicas.

Cumplido

26

de 1a 3 afios

26.1.1

Foros para el intercambio de buenas
prdcticas y experiencias de combate a la
corrupcién por parte del sector publico,
cdmaras empresariales y organizaciones de
la sociedad civil.

Cumplido

31

de 1a 3 afios

3111

Foros y encuentros de organizaciones de la
sociedad civil y el SAEC, para fomentar la
participacién ciudadana y el intercambio de
buenas prdcticas en materia de vigilancia
ciudadana.

Cumplido
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35

de 1a 3 afios

35.11

Fortalecer los mecanismos de comunicacién
y coordinacién entre el Comité de
Participacién Ciudadana con el sector
empresarial y la sociedad civil del Estado de
Campeche.

Cumplido

36

de 1a 3 afios

36.1

Promover lao generacién de estdndares de
datos, esquemas de implementaciéon de
integridad corporativa y un modelo de
proteccién a denunciantes para mejorar la
colaboracién entre sectores y la medicién
del cumplimiento de objetivos en el Estado.

Cumplido

de 1a 3 afios

36.2

Fomentar en el Estado de Campeche la
adopcidn de politicas de integridad en los
negocios y cumplimiento  normativo
orientadas a la prevencién y sancién de
actos de corrupcion.

Cumplido

10

40

mayor a 6
afos

40.1.1

Establecer mecanismos de coordinacién
entre el Sistema Anticorrupcién del Estado
de Campeche y las autoridades educativas
a nivel estatal, para la definicidén y mejora de
contenidos de ensefianza en materia de
prevencidon y combate a la corrupcidn,
formacién civica, ética, integridad vy
Derechos Humanos, entre otras materias.

Cumplido

Tabla 4. Semdéforo de seguimiento de la Politica Estatal Anticorrupcidn de Campeche.

25




SAEC

" CAMPECHE

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS PARA LA CONSECUCION DE LAS
LINEAS DE ACCION

Para lograr el seguimiento y los resultados
de la tercera evaluacién a la Politica Estatal
Anticorrupcidn, se llevaron a cabo trabajos
coordinados, actividades y acciones por
parte del Sistema Anticorrupciéon del Estado
de Campeche, asi como de los 13 municipios
del Estado, entidades gubernamentales,
organizaciones de la sociedad civil vy

academia.

EJE 1. COMBATIR LA CORRUPCION Y LA
IMPUNIDAD.

Estrategia 1.1.1 Programa de coordinacion
estatal que tenga por objeto emitir vy
establecer las bases de coordinacién entre
las autoridades competentes en combate a
la corrupcién.

Actividades o acciones realizadas:

e El25de febrero de 2025, la presidenta del
CPC, en coordinacién con la SESAE,
impartieron un curso virtual a los

Organos Internos de Control Municipales,

en donde se abordaron temas de
introduccién  al Sistema  Nacional
Anticorrupcion, Sistema Local
Anticorrupcidn, Plataforma Digital

Nacional y la implementacién de la
Politica Estatal Anticorrupcion; de igual
manera se les exteriorizd la importancia
de su participacidén en la prevencion y
combate a la corrupcién en coordinacion
con el Sistema Anticorrupcién del Estado.

[+
EQ GO @ v 084 ian B

Imagen 3. Curso virtual impartido por la
presidenta del CPC y la SESAE a los OIC’s
municipales.

e Los Municipios del Estado de Campeche,
a través de los Organos Internos de
Control, adoptaron y adaptaron el
Programa Anual de Trabajo 2024 - 2025
del Comité Coordinador, con esto, se
obtiene un mayor alcance en la ejecuciéon
de las estrategias y lineas de accién en
todo el Estado.

Link de los Programas Anuales de Trabajo
Municipales 2024-2025:

http://www.saecampeche.org/linea-de-

accion-1-1-1-programas-de-coordinacion-

estatal-y-municipal/

Estrategia 3.11 Conectividad de los
sistemas informdticos de los entes publicos
del estado y municipios que generen
informacién para conectar a la Plataforma
Digital Nacional.

Actividades o acciones realizadas:

Para llevar a cabo la conectividad a la
Plataforma Digital Nacional, el Estado de
Campeche a través de un Sistema Local de
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Informacidn, permite la interconexién a la
PDN; a la presente fecha, los Sistemas 2y 3
ya se encuentran conectados a la PDN,
“Servidores Publicos que intervengan en
procedimientos de contrataciones publicas” y
"Servidores publicos y particulares
sancionados”, respectivamente.

Respecto al Sistema 1 y derivado de los
trabajos realizados se solicité al titular de la
Coordinacion de Estrategia Digital vy
Conectividad de la SESNA, la publicacién de
un subdominio sistemaldp.saecampeche.org
con la finalidad de continuar con los
procedimientos de interconexién con la
Plataforma Digital Nacional.

Actualmente, la SESAE ya cuenta con la
conexién al S1 Declaraciones de evolucidn
patrimonial.

En relacién al Sé Contrataciones Publicas, en
el mes de enero de 2025, la SESAE realizé la
carga en el Tablero Reporte de la Accién 3
solicitada por la SESNA, cuyo objetivo
consistia en verificar la normatividad interna
de cada integrante del Comité Coordinador
del SAEC respecto a compras publicas.

Estrategia 4.1.1 Programa de capacitacidn,
talleres y mesas de trabajo orientados a la
apertura gubernamental
abierta
transparencia proactiva.

y de justicia

mediante esquemas de

Actividades o acciones realizadas:

e El21de enero de 2025, el TJA asistié a la
Presentaciéon de la Guia para el
desarrollo de acciones de Justicia Abierta
Feminista, evento realizado en el

Auditorio Manuel Crescencio Garcia

Rejon del Honorable Tribunal Superior de

Justicia del Estado de Campeche.

Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Campeche
21de enero - @

Los Magistrados del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
Campeche asisten a la Presentacién de la Guia para el desarrollo de acciones
de Justicia Abierta Feminista, evento realizado en el Auditorio Manuel
Crescencio Garcia Rején del Honorable Tribunal Superior de Justicia del
Estado de Campeche.

r IPIE DO
’jm parudlgmas! A

Imagen 4. Magistrados del TJA en la presentacion
de la Guia de Justicia Abierta Feminista.

e E| CJE llevé a cabo la presentacién de la
"Guia para el Desarrollo de Acciones de
Justicia Abierta Feminista”, la cual es un
referente a nivel nacional, tanto para los

Poderes Judiciales como para las
instituciones. Asimismo, impartié la
Conferencia  Magistral denominada
"Justicia  Abierta y  Participacidn

Ciudadana: la experiencia del Poder
Judicial de Costa Rica.”

paradig
ACERCAND
wita  justicias

Imagen 5. Curso impartido por el Poder Judicial

de Costa Rica.

e E|18 de marzo de 2025, la presidenta del
Comité Coordinador, participd junto con
el Comité de Participacion Social de
Jalisco, la Comisién de Comunicacién de
la Red Nacional CPC y la Fundacién
Nuestrxs Hermanxs Olvidadxs, presentd
el programa especial "Tejiendo Redes
Anticorrupcién”, centrado en "Justicia
Abierta y Feminismo”, llevado a cabo
mediante la plataforma YouTube.
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Tependo Redes Anticorrupcidn - )

Imagen 6. Tejiendo Redes Anticorrupcidn.

EJE 2. COMBATIR LA ARBITRARIEDAD Y
EL ABUSO DE PODER.

Estrategia 11.1.1 Actualizacién de Cddigos
de Etica y Cédigos de Conducta.

Actividades o acciones realizadas:

e El 12 de mayo de 2025, la SECONT en
coordinacién con la presidenta del CC,
impartié un taller para fortalecer la ética
en los municipios del Estado; en este
taller especializado, se brindaron las
herramientas a los Organos Internos de
Control para autoevaluar o crear sus
Cédigos de Etica y Conducta.

Imagen 7. Taller de Cddigos de Etica y de
Conducta con los OIC de los Municipios del
Estado.

e Ademds del taller proporcionado por la
SECONT, los Municipios del Estado de
Campeche cuentan con sus Cédigos de
Conducta actualizados (Ver anexo 3).

Estrategia 15.2.1 Plan de Evaluacién del
gasto publico en el combate a la corrupcién.

Actividades o acciones realizadas:

e La Ley de Presupuesto de Egresos del
Estado de Campeche para el ejercicio
fiscal 2025, en su Anexo 20.A “Programas
Presupuestarios 2025,
Programa Combate a la Corrupcién por un
importe de $18,681,112.00 (son: dieciocho
millones seiscientos ochenta y un mil

00/100 M.M,),

correspondiente al presupuesto de la

Fiscalia Especializada en Combate a la

Corrupcién; asimismo considera un

importe de $4,476,523.00 (son: cuatro

millones cuatrocientos setenta y seis mil

quinientos veintitrés pesos 00/100 M.M.)

correspondiente a la Secretaria Ejecutiva

del Sistema Anticorrupcién del Estado de

considera el

ciento doce pesos

Campeche.

Por lo anterior, en el Estado de Campeche se
destina un importe total de $23,157,763.00
(son: veintitrés millones ciento cincuenta y
siete mil setecientos sesenta y tres pesos
00/100 M.N), para combate a la corrupcién.

Adicional, la FECCECAM vy la SESAE
reportan de manera trimestral a la SAFIN el
seguimiento 'y cumplimiento de las
actividades establecidas en sus Programas

Operativos Anuales (POA).

Link de la Ley de Presupuesto de Egresos del
Estado de Campeche para el ejercicio fiscal
2025:

https://transparencia.safin.campeche.gob.
mx/71-2/a/793-2025/30310-ley-de-
presupuesto-de-egresos-del-estado-
campeche-para-el-ejercicio-fiscal-
2025?tmpl=component
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CAMPECHE

Estrategia 16.1.1 Participacién ciudadana

para fortalecer la generacién, difusién y uso
de la informacién presupuestal.

Actividades o acciones realizadas:

Se realizaron una serie de infografias que
se difundieron en la red social de
Facebook de la SESAE y CPC Campeche,
con el fin de fortalecer la generacién,
difusion y uso de la informaciéon en
materia presupuestal.

2 e =
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Imagen 8. Infografia en materia presupuestal.

Estrategia 16.2.1 Instrumentos de politica

publica y herramientas de seguimiento y
evaluacidn de politicas anticorrupcion.

Actividades o acciones realizadas:

Se realizaron una serie de infografias que
se difundieron en la red social de
Facebook de la SESAE y CPC Campeche,
con el fin de dar a conocer los avances y
resultados de las evaluaciones a la
Politica  Estatal  Anticorrupcién de
Campeche.

‘e Sesae Campeche esta con Mari Del AF y 9 personas mas.
€ Tdeabril-Q

#SAEC #SESAECAM #POLITICAESTATALCAMPECHE #CAMPECHE
#ANTICORRUPCION #CPC Comité de Participacién Ciudadana - Campeche
Sistema Anticorrupcién

: 2
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QUE TE MOSTRARAN EL
TRABAJO REALIZADO POR
EL SISTEMA ANTICORRUPCION
DEL ESTADO DE CAMPECHE
o EN CUMPLIMIENTO AL “
PROGRAMA DE
IMPLEMENTACION DE LA
POLITICA ESTATAL
ANTICORRIIPCION

O Alessia Saravia y 2 personas mas

Imagen 9. Infografia de seguimiento a la PEA.

Estrategia 18.1.1 Programa de capacitacién
en materia de archivistica en los entes del

estado y municipios.
Actividades o acciones realizadas:

e El personal de la FECCECAM toméd
capacitaciones y talleres en los meses de
abril, junio, octubre, noviembre 'y
diciembre del 2024, en materia de
archivistica, por parte del Archivo
General de la Nacién y del Archivo
General del Estado de Campeche.

e La COTAIPEC impartié cursos “"Gestién
Documental de Archivos”, dirigido a
servidores publicos titulares de los
érganos internos de  control v,
responsables del drea de archivos del
gobierno del Estado.

COTAIPEC
29 de abril alas 2:15p. m. - Q

El dia de hoy, el Mtro. Néstor Cervera Camara, la Mtra. Rosa Francisca
Segovia Linares y la Mtra. Teresa Dolz Ramos, Presidente y Comisionadas de
la #COTAIPEC, junto con el Mtro. Carlos Martinez Céceres, Director General
de Organos Internos de Control de la Secretaria de la Contraloria del Poder
Ejecutivo del Estado de Campeche, en representacion de la C.P. Roxana
Montero Pérez, Secretaria de la Contraloria del Estado, aperturaron el Curso
“Gestion Documental de Archivos®, dirigido a servidores publicos titulares de
los 6rganos internos de control y, responsables del area de archivos del
gobierno del Estado. #PorUnCampecheTransparente #ArchivosPublicos
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Imagen 10. Capacitacién o diversos entes
publicos por parte de la COTAIPEC.

En el dltimo semestre del ano 2024, la
COTAIPEC reaqlizd capacitaciones en
materia de Transparencia y acceso a la
informacion,
personales, Organizacion y gestion de
archivos,
Transparencia, Gobierno Abierto y otros
temas relacionados con transparencia,
capacitando a un total de 8,272 personas de
108 sujetos obligados.

Protecciéon de datos

Plataforma Nacional de

EJE 3. PROMOVER LA MEJORA DE LA
GESTION PUBLICA Y DE LOS PUNTOS DE
CONTACTO GOBIERNO - SOCIEDAD

Estrategia 25.2.1 Programa de capacitacién

para fortalecer capacidades y habilidades
en el proceso de compras publicas.

Actividades o acciones realizadas:

e E| 6 de febrero de 2025, se llevé a cabo la
primera de 4 series de conferencias
denominada Derecho Municipal,

enfocadas a los Organos Internos

Municipales, impartidas por un

integrante del Comité de Participacion

Ciudadana del Estado de Guanajuato y

la Universidad de Guanajuato.

e El dia 13 de febrero de 2025, se llevé a
cabo la segunda de 4 series de
conferencias, enfocadas a los Organos
Internos Municipales, impartidas por un
integrante del Comité de Participacion
Ciudadana del Estado de Guanajuato y
la  Universidad de Guanadjuato; la
segunda
"Responsabilidades Administrativas de
los Servidores Publicos Municipales”.

conferencia llamada

e El dia 20 de febrero de 2025 se llevé a
cabo la tercera de 4 series de
conferencias  denominada  Derecho
Municipal, enfocadas a los Organos
Internos Municipales, impartidas por un
integrante del Comité de Participacion
Ciudadana del Estado de Guanadjuato y
la Universidad de Guanajuato; la tercera
conferencia Illamada “Procedimientos
Sancionadores Municipales”

e El dia 27 de febrero de 2025 se llevé a
cabo la cuarta de 4 series de
conferencias  denominada  Derecho
Municipal, enfocadas a los Organos
Internos Municipales, impartidas por un
integrante del Comité de Participacion
Ciudadana del Estado de Guanajuato y
la Universidad de Guanajuato; la cuarta
conferencia llamada “Contrataciones
Publicas Municipales” da atencién a la
linea de accién 25.2.1 del PI-PEA.

@

Imagen 1. Capacitacion  “Contrataciones
Publicas Municipales”.

Imagen 12.  Capacitacién  "Contrataciones
Publicas Municipales”.
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Estrategia 26.1.1 Foros para el intercambio
de buenas prdcticas y experiencias de
combate a la corrupcién por parte del sector
publico, cdmaras
organizaciones de la sociedad civil.

empresariales y

Actividades o acciones realizadas:

e El dia 13 de diciembre de 2024, se realizé
el Foro "Todos somos Anticorrupcion”
donde participaron los H. Ayuntamientos
del Estado de Campeche vy los
integrantes del Sistema Anticorrupcion
del Estado de Campeche, donde se
expusieron temas relevantes en la Ley de
Responsabilidades Administrativas, entre
otros, para prevenir hechos o actos de
corrupcion.

CF.

Imagen 13. Foro "Todos Somos Anticorrupcidn”
con integrantes del CC y OIC Municipales.

EJE 4. INVOLUCRAR A LA SOCIEDAD Y AL
SECTOR PRIVADO

Estrategia 31.1.1 Foros y encuentros de
organizaciones de la sociedad civil y el
SAEC, para fomentar la participacion
ciudadana y el intercambio de buenas
materia de vigilancia

prdcticas en
ciudadana.

Actividades o acciones realizadas:

e El 23 de enero de 2025, se llevd a cabo la
conferencia virtual "“El Impacto de la

Participacién Ciudadana Empresaria, de las
Mujeres en la Agenda Publica y el Combate a
la Corrupcion”, teniendo como ponente a
la Vicepresidenta Nacional de Foros
Econdmicos con Perspectiva de Género
del CCME, la Licda. Elvia Alicia Jaime
Garcia.

Imagen 14. Conferencia virtual “El Impacto de la
Farticipacién Ciudadana Empresaria, de las Mujeres
en la Agenda Publica y el Combate a la Corrupcion”.

e El 1 de abril de 2025, en el ciclo de

conferencias "Tejiendo Redes
Anticorrupcién” se expuso el tema
"Presentaciéon de la Agenda de

Perspectiva de Género y Anticorrupcidn,
en alianza del SAEC con el CPC de
Jalisco y la Comisién de Género de la Red
nacional del CPC.

RECONOCIMIENTO
Susana Frind Moguel Maria

[y
et 1 g b Peapei f Gl Bheeran”

Imagen 15. Tejiendo Redes Anticorrupcidn.

e El1de abril de 2025, la presidenta del CC
y CPC de Campeche, en coordinacién
con la Comisidon de Género de la Red
Nacional de CPC, extendid una invitacidon
para sumarse a la Agenda de Perspectiva

31



de Género y Anticorrupcién de la Red
Nacional del Comité de Participacion
Ciudadana, teniendo acceso al Ciclo de
Conferencias Género y Anticorrupciéon a
través de la alianza con el Programa
Tejiendo Redes Anticorrupcién y a los
paneles, talleres, conversatorios, pldticas
y conferencias Género y Anticorrupcién
de la Comisién de Género de la Red
Nacional de CPC.

A dicha Agenda de Perspectiva de
Género y Anticorrupcién se han sumado
los siguientes entes: ASECAM, SECONT,
FECCECAM, IEEC Y SESAE.

Imagen 16. Constancia por sumarse a la Agenda
de perspectiva de género al IEEC.

Imagen 17. Constancia por sumarse a la Agenda
de perspectiva de género al ASECAM.

GENERO

Comisién de la RED NACIONAL CPC

Olorga el presente
Reconocimiento a

SECRETARIA DE LA CONTRALORIA DEL
GOBIERNO DEL ESTADO DE CAMPECHE

Por sumarse a la
AGENDA DE PERSPECTIVA DE GENERO Y ANTICORRUPCION
coadyuvande al cumplimiento de la Politica Nacional Anticorrupcién.

27 de maya del 2025

3 - " -
ﬂnguunmum SUSANA FRINE MOGUEL MARIN

Hazisns | o2 GG, = pacitn
th s o

PATRICIA TALAVERA
Frasisints

Cammien s

Imagen 18. Constancia por sumarse a la Agenda
de perspectiva de género a la SECONT.

Estrategia 35.1.1 Fortalecer los mecanismos
de comunicacién y coordinacién entre el
Comité de Participacién Ciudadana con el
sector empresarial y la sociedad civil del
Estado de Campeche.

Actividades o acciones realizadas:

e La presidenta del CC y CPC, gestioné

diversas conferencias con el sector
privado, sector académico,
organizaciones de la sociedad civil, etc.,
con el fin de promover y dar a conocer las
actividades y el seguimiento que el
Sistema Anticorrupcién del Estado de
Campeche estd realizando.
En las siguientes estrategias, se describen
las actividades realizadas, asi como en
los reportes de actividades mensuales del
CPC:

http://www.saecampeche.org/?page id=

13610&preview=true

Estrategia 36.1.1 Promover la generacién de
estdndares de datos, esquemas de
implementacién de integridad corporativa y
un modelo de proteccién a denunciantes
para mejorar la colaboracién entre sectores
y la medicién del cumplimiento de objetivos
en el Estado.
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Actividades o acciones realizadas: al Dr. Juan Carlos Lépez Garciq,

Presidente de la Fundacién AXIO vy
e El dia 13 de febrero de 2025, se llevé a Consultor Internacional en Integridad.

cabo la conferencia virtual “Cultura de
Integridad”, teniendo como ponente al Dr.
Juan Carlos Lépez Garcia, Presidente de
la  Fundacién AXIO y  Consultor b o

Internacional en Integridad. Mo et s
+ Sumétodo y rigor es
semejante al de las

Imagen 21. Etica en el Servicio Publico.

e El dia 3 de abril de 2025, se llevé a cabo
la pldtica "La Integridad como ventaja
Imagen 19. Conferencia Cultura de Integridad. —— . .
competitiva" con Hagdmoslo Bien, A.C., y

algunas empresas del sector privado con
el fin de promover la integridad en sus

empresas.

e El dia 18 de febrero de 2025, se llevé a
cabo la conferencia “Factor Confianza,
Base de la Cultura de la Integridad” teniendo
como ponente al Dr. Juan Carlos Lépez

Garcia, Presidente de la Fundacién AXIO Promover la integridad en la empresa
y Consultor Internacional en Integridad. ZEnaye beneficia?
DHOEF
o0 fl)
[ 6Ei4 - 7] SQEC ;

P
organizacional y roputacion oficiontos ‘Son mejores.
El Sistema Anticorrupcién del Estado de y atraccion y positiva ciudadanos
Campeche te invita a la Conferencia : e e

“FACTOR CONFIANZA, BASE DE LA CULTURA
DE LA INTEGRIDAD"

® viazoom
10 dereunion: 835 5813 4727 Imagen 22. La Integridad como ventcja
Codigo de acceso: 009361 4
competitiva.
s =) llIv\JI.IAll CARLOS LOPEZ GAH?IA

; 18 FEB
IRA. SUSANA FRINE M MARIN MARTES
e 100

iTe esperamos!

I @ 8 A (@

&

Imagen 20. Factor Confianza, Base de la Cultura
de la Integridad.

L] EI dl’q 25 de febrero de 2025, se IIeVé a |mqgen 23. Lq |ntegridqd como Ventqjq
cabo la conferencia virtual “Etica en el competitiva.
Servicio Publico", teniendo como ponente
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Estrategia 36.2.1 Fomentar en el Estado de
Campeche la adopcidn de politicas de
integridad en los negocios y cumplimiento
normativo orientadas a la prevencion y
sancién de actos de corrupcion.

Actividades o acciones realizadas:

e El dia 20 de marzo de 2025, la presidenta
del CC y CPC se reunié con la Fundacion
AXIO para implementar el diagnédstico de
valores axiomdticos en el Estado de
Campeche.

Imagen 24. La
competitiva.

Integridad

como ventaja

e El dia 26 de mayo de 2025, se tuvo la
reunién para la Entrega de Resultados
del Diagnédstico de Sistemas Axiomadticos
por la Fundaciéon AXIO en alianza con el
CPC Campeche a la empresa "Grupo
Selecto” en el marco del fomento a la
cultura de la integridad en el estado de
Campeche.

Imagen 25. Reunidn con empresa Grupo Selecto
con la presidenta del CPC y Fundacion AXIO.

e El dia 26 de mayo de 2025, la presidenta
del CPC y la Fundacién AXIO, sostuvieron
trabajo con el
sobre la

una reunién de

Corporativo GES,
implementaciéon  de
fomento a la cultura de la Integridad.

actividades en

Estrategia 40.1.1 Establecer mecanismos de
coordinacién
Anticorrupcién del Estado de Campeche vy
las autoridades educativas a nivel estatal,
para la definicién y mejora de contenidos de
ensefianza en materia de prevencién vy
combate a la corrupcién, formacién civica,
ética, integridad y Derechos Humanos, entre
otras materias.

entre el Sistema

Actividades o acciones realizadas:

El dia 9 de abril de 2025, en el marco del Dia
por la Integridad, la SECONT, junto al
Sistema Estatal Anticorrupcién y el Instituto
de la Juventud del Estado de Campeche,
unieron fuerzas con estudiantes del Instituto

Campechano en el conversatorio “Juntas y
Juntos por la Integridad”.

Imagen 26. La
competitiva.

Integridad como ventaja
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https://www.facebook.com/injucamp.mx?__cft__%5b0%5d=AZVXps0sZ7ywAU_IhR5vkx-hZeh5IVqbedVHMSVopYeGhYIXdPXfyczqZ7CcMknkLscmH7U_CIvjJ40o5aEQx5bb152OzD8EcIg916FwO9dc5--GUopTdTuNRQicyCJ3fNWNB8MkRBcGgu1LW08748_ImLIUHAwJoWL02KHQHF5LF8iGzUzn-750eghMbyawvgNLagJHRwlXzguoOJFESwJe&__tn__=-%5dK-R

SESIONES DEL COMITE COORDINADOR DEL SISTEMA ANTICORRUPCION
DEL ESTADO DE CAMPECHE

Conforme al articulo 13 de la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de Campeche, el Comité
Coordinador es un érgano colegiado cuyas determinaciones se toman por mayoria de votos en

sesiones ordinarias que deben celebrarse al menos cada tres meses, y en sesiones extraordinarias

las veces que sea necesario a peticion del Presidente o previa solicitud formulada por la mayoria

de los integrantes del Comité Coordinador.

En la siguiente tabla se muestran las sesiones celebradas y los acuerdos tomados en cada una

de ellas durante el mes de junio 2024 a mayo 2025.

SESIONES DEL COMITE COORDINADOR DEL PERIODO DE JUNIO 2024 A MAYO 2025
ORDINARIAS
No. FeChﬂ de Sesion Acuerdo Estatus
sesidn
Segunda sesidn ordinaria 2024
Link de la sesidn: Los integrantes del Comité Coordinador
aprueban por unanimidad de votos el Quinto
Informe del Comité Coordinador del Sistema )
! 01/07/2024 Anticorrupcidn del Estado de Campeche para que Cumplido
http://www.saecampeche.o | se publique en la pdgina web del presente
rg/wp- Sistema.
content/uploads/2024/07/E
scaneo0021.pdf
Los integrantes presentes del Comité
Tercera sesidn ordinaria 2024 Coordinador qprue?on por unanimidad de votos .
el Plan de Trabajo 2024-2025 y ordenan al| Cumplido
Secretario Técnico se publique en la pdgina web
Link de | L del Sistemoa.
2 27/09/2024 ink de la sesién:
http://www.saecampeche.o Los integrantes presentes del Comité
rg/wp- Coordinador se dan por enterados de la renuncia
content/uploads/2024/10/A | del Mtro. Jorge Gabriel Gasca Santos, como Cumplido
cta-3ra- Presidente del Comité Coordinador del Sistema
Ses ord CC27sep2024.pdf Anticorrupcién del Estado de Campeche.
Los integrantes del Comité Coordinador
B o aprueban por unanimidad de votos el calendario Cumblido
3 11/12/2024 Cuarta sesién ordinaria 2024 | 4o sesiones del Comité Coordinador de la SESAE P
2025.
Link de la sesién:
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http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/10/Acta-3ra-Ses_ord_CC27sep2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/10/Acta-3ra-Ses_ord_CC27sep2024.pdf
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" CAMPECHE

http://www.saecampeche.o

rg/wp-
content/uploads/2025/01/A

cta-CC-SO-11-dic-2024.pdf

Los integrantes presentes del Comité
Coordinador dan  constancia  del Informe
presentado por el Secretario Técnico de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion
del Estodo de Campeche, en virtud de la
conclusién de su periodo 2020-2024 como
Secretario Técnico.

Cumplido

4 19/03/2025

Primera sesién ordinaria 2025

Link de la sesién:

http://www.saecampeche.o

rg/wp-
content/uploads/2025/03/A

cta-Primera-S0-2025-1.pdf

Se aprueba por unanimidad de votos que han sido
informados  los  integrantes del Comité
Coordinador presentes, los avances del Programa
Anual de Trabaojo 2024-2025 del Sistema
Anticorrupcién del Estado de Campeche.

Cumplido

Se aprueba por unonimidad de votos de los
integrantes presentes, que la Presidenta del
Comité Coordinador del Sistema Anticorrupcion
del Estado de Campeche les envie mayor
informacidn y calendarios para la
implementacién e invitacién en capacitaciones en
materia  de  Perspectiva de Género vy
Anticorrupcion.

Cumplido

Tabla 5. Sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité Coordinador.

RESUMEN DE SESIONES DEL TOTAL DE ACUERDOS ACUERDOS
COMITE COORDINADOR ACUERDOS CUMPLIDOS | EN PROCESO
Segunda sesién ordinaria 2024 1 1 -
Tercera sesidn ordinaria 2024 2 2 -
Cuarta sesién ordinaria 20234 2 2 -
Primera sesidn ordinaria 2025 2 2 -
Totales 7 7 -

Tabla 6. Concentrado de acuerdos del Comité Coordinador cumplidos y en proceso de junio 2024 - mayo 2025.

Acuerdos del Comité Coordinador

ACUERDOS CUMPLIDOS ACUERDOS EN PROCESO

Grdfico 5. Acuerdos cumplidos y en proceso del Comité Coordinador 2024 - 2025.
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http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2025/01/Acta-CC-SO-11-dic-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2025/01/Acta-CC-SO-11-dic-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2025/01/Acta-CC-SO-11-dic-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2025/01/Acta-CC-SO-11-dic-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2025/01/Acta-CC-SO-11-dic-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2025/01/Acta-CC-SO-11-dic-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2025/01/Acta-CC-SO-11-dic-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2025/01/Acta-CC-SO-11-dic-2024.pdf

Imagen 27. Sesidn del Comité Coordinador.

4 = T

Imagen 28. Sesién del Comité Coordinador.

37



SAE

~ CAMPECHE

RETOS QUE ENFRENTA EL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE
CAMPECHE

El Sistema Anticorrupcién del Estado de

U
Integrantes E

Campeche, se ha consolidado en la cs

prevencion de la corrupcién del Estado de cPC 2
Campeche; no obstante, afronta varios retos CC-SEA 222552
importantes en cuanto a su operatividad. CR-SF T R e

Por una parte, la eleccién de los nuevos
integrantes del CPC pendientes, afectan
directamente el dinamismo del SAEC vy
limitan el cumplimiento de las funciones
emanadas de la normatividad aplicable y
del Sistema Anticorrupcién del Estado.

Por ello, la Comisién de Seleccidén, que de
acuerdo al Articulo 3 de la Ley del Sistema
Anticorrupcién del Estado de Campeche, es
la facultada para nombrar a los integrantes
del Comité de Participaciéon Ciudadana.
Esta Comisién de Seleccidén debe ser
constituida por el Congreso del Estado, y
debe estar integrada por nueve ciudadanos
por un periodo de 3 afos de acuerdo al
Articulo 18 de la LSAECAM.

Esas que, al no encontrarse constituidas, la
Comisién de Seleccidén, el Comité de
Participacién Ciudadana, no se cuenta con
la totalidad de integrantes a que se refiere el
Articulo 16 de la LSAECAM, siendo que,
actualmente sélo estd integrado por una
ciudadana que funge como presidenta del
CC de los cinco que establece la Ley.

La siguiente imagen correspondiente al
Primer Informe Trimestral 2025 de la SESNA,
muestra en color gris el numero de
designaciones pendientes en el Sistema
Anticorrupcién del Estado de Campeche,
siendo un total de 9 integrantes de la
Comisidn de Seleccién, 4 integrantes del
CPC y la Secretaria Técnica de la SESAE.

Titular SESEA

B Con designacian Pendiente B Término de mandato en 2T 2025

Imagen 29. Capacidad operativa enviada por la
SESNA al primer trimestre 2025.

Es importante sefialar que, el Mtro. Pastor
Cruz Ortiz culminé su periodo como
presidente del Comité Coordinador del
SAEC en el mes de julio de 2024.

Posteriormente, el Mtro. Jorge Gabriel
Gasca Santos asumid la presidencia del CC;
sin embargo, presentd su renuncia el dia 30
de septiembre de 2024.

En virtud de lo anterior, la Dra. Susana Friné
Moguel Marin ocupdé inmediatamente el
cargo de presidenta del CC del SAEC.

Es importante sefialar que, la SESAE no
cuenta con Secretario Técnico; sin embargo,
en la Primera Sesién Extraordinaria del
Orgono de Gobierno, celebrada el 13 de
enero de 2025, se designé a la Ing. Doris
lliona Martinez Garcia, Titular de la Unidad
de Vinculacién, Evaluacién y Administracion,
como Encargada de Despacho de la SESAE
hasta la designacién del Secretario Técnico
conforme a la Ley del Sistema
Anticorrupcién del Estado.
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La Secretaria

Entre las
realizadas por la SESAE durante el periodo
2024-2025 destacan las siguientes:

Imagen 30. Pldtica entre lo SESAE y el TJA.

SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO
DE CAMPECHE

Ejecutiva del Sistema

Anticorrupcidén es el dérgano que provee
asistencia técnica e insumos necesarios para
el desemperio de las funciones del Comité
Coordinador del Sistema Anticorrupcién.

actividades mds relevantes

El dia 11 de julio de 2024, la SESAE en
coordinacién con el Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Campeche,
llevé a cabo una pldtica con personal de
dicho Tribunal, “;La corrupcién nace o se
aprende?”.

Rl

El 22 de agosto de 2024, la SESAE en
coordinacién con el Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Campeche,
llevé a cabo una pldtica con personal de
dicho Tribunal, referente a la ponencia
denominada “La afectacién de los Derechos
Humanos, consecuencia de la

corrupcion ”,

como

Imagen 31. Pldtica entre la SESAE y el TJA.

El dia 12 de noviembre de 2024, se realizd
el tercer y ultimo curso convenido con el
Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado, denominado "Andlisis de la Politica
Estatal Anticorrupcién”, en la cual se dieron
a conocer los avances que se tienen a
través de su Programa de Implementacién.

Imagen 32. Ultimo curso impartido al TJA,

La SESAE fue sede de la Quinta Reunién de
Secretarias Ejecutivas de los Sistemas
Anticorrupcién Regidn Sureste, integradas
por Chiapas,
Tabasco y Campeche, los dias 7 y 8 de

Quintana Roo, Yucatdn,

noviembre de 2024, en la cual participaron
los integrantes del Comité Coordinador del
SAEC como: la ASECAM; la SECONT; el
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CJE; el TJA; la COTAIPEC; también
contamos con la participacion  del
Secretario Técnico de la SESNA y del
Estado de Jalisco. Asi como la
participacién via remota de integrantes de
los Comités Coordinadores y Comités de
Participacién Ciudadana de los Estados
que integran la Regidn Sureste.

El entonces Secretario Técnico del SESNA,
menciondé que la Regién Sureste tiene en
promedio un avance del 40% en los
resultados de los indicadores nacionales lo
cuales son: Coordinacién; Procuracién e
Imparticién de Justicia; Integridad Pudblica;
Informacién Presupuestaria; Fiscalizacién y

Control Interno; Riesgos en trdmites vy
publicas;
Gobierno Abierto y ciudadania; Integridad
en el sector privado; Integridad como valor
social.

programas; Contrataciones

Imagen 33. Quinta Reunién Regional de SESAES.

El 18 de febrero de 2025, la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Nacional
Anticorrupcién, impartié un curso de
introduccién en el cual participéd la
Encargada de Despacho de la SESAE, con
el objetivo de trabajar en los avances de la

implementacién de la PEA y la PDN.

Imagen 34. Curso de introduccidn de la SESNA a
la Encargada de despacho de la SESAE.

El dia 21 de febrero de 2025, la Encargada
de Despacho de la SESAE, atendié la
invitacién por parte del H. Ayuntamiento
del Municipio de Champotén para asistir a
la Primera Sesién Ordinaria de Instalacion
del Comité de Control y Desempefio
Institucional (COCODI).

Imagen 35. Participaciéon o la instalaciéon de

COCODI en el H. Ayuntamiento de Champotén.

Ademds de las atribuciones propias de la
SESAE, se ha colaborado con gestiones,
registro de asistencias virtuales; disefio,
realizaciéon y envio de certificados de los
cursos y capacitaciones solicitados por
parte de la presidenta del CC.

De igual forma, la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Anticorrupcién del Estado de
Campeche, ha apoyado y participado en
la logistica para la realizacién de cursos,
capacitaciones y foros que han gestionado
la presidenta del CC y CPC, asi como
integrantes del CC.
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SISTEMA LOCAL DE INFORMACION

Conforme a la informacién que
reporta la

Sistema

trimestralmente Secretaria
Ejecutiva del
Anticorrupcidn, al mes de marzo de 2025, el
Estado de Campeche tiene los siguientes
porcentajes de acuerdo a 3 capacidades

que se califican:

Nacional

CAPACIDAD EN: PORCENTAJE
Normatividad 100%
Capital Humano 100%
Interconexidén 50%

Tabla 7. Capacidades
interconexién a la PDN.

estatales para la

El Estado de Campeche, a través de su
Sistema Local de Informacién ha logrado la
conectividad del Sistema 2 Servidores Publicos
que intervengan en procedimientos de
contrataciones publicas y, del Sistema 3
Servidores publicos y particulares sancionados,
lo que permite generar su propia inteligencia
nivel

anticorrupcién y conectividad «

nacional.

Es importante sefialar que, el SESNA publicé
en el Diario Oficial de la Federacién el dia 28
de mayo de 2024, una declaratoria de inicio
de funciones del sistema de evoluciéon
patrimonial, de declaraciéon de intereses y
constancia de presentacién de declaracién
fiscal de la Plataforma Digital Nacional,
donde se establece que, las versiones
publicas de las declaraciones de situacion
patrimonial y de intereses de las personas
servidoras publicas en el dmbito estatal y
municipal que se presentaron en diversos
sistemas de declaraciones a partir del 01 de
mayo de 2021 en los formatos emitidos por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional
Anticorrupcién, se incorporardn a la
Plataforma Digital Nacional en un plazo
madximo de un afo, contado a partir de la
entrada en vigor de |la Declaratoria.

Asimismo, establece que la integracion de la
informacién y su funcionamiento, no podrd
exceder del segundo semestre de 2025.

realizaron diversas
la SESNA, para
realizar pruebas e interconectar el Sistema 1
"Evolucién patrimonial,
intereses y constancia de presentacién de
declaracion fiscal".

Por lo anterior, se
sesiones virtuales con

de declaracién de

Imagen 36. Apoyo con SESNA para interconexién
del S1.

De los trabajos realizados, el Titular de la
Unidad de Plataforma Digital y Tecnologias
de Informacién, solicité al titular de la
Coordinacién de Estrategia Digital vy
Conectividad de la SESNA, la publicacién de
un subdominio sistemaldp.saecampeche.org
con la finalidad de continuar con los
procedimientos de interconexién con la
Plataforma Digital Nacional.

Por lo anterior, la SESAE ya cuenta con la
conexién al S1 Declaraciones de evolucién
patrimonial, 'y actualmente se estd
trabajando con los Entes del Estado para

que se interconecten a la PDN.

41



SAE

CAMPECHI

Imagen 37. Reunién de trabojo con Entes del
Estado.

Imagen 38. Reunidn de trabajo con Entes del
Estado.

Respecto al Sistema 6 Sistema de
Contrataciones, la SESNA compartié a la
SESAE un Plan de Accién para fortalecer los
procesos de contrataciones publicas en
materia de adquisiciones, arrendamientos y
servicios del sector publico, cuyo primer
paso consistié en verificar si la normatividad
interna de cada integrante del Comité
Coordinador cumplia con los criterios del
Plan de Accidn, es por ello que, en el mes de
enero de 2025 la SESAE realizé la carga del
Tablero Reporte de la Accién 3, con la
informacidén proporcionada por cada uno de

los integrantes del Comité Coordinador.

ENTES PUBLICOS INTERCONECTADOS AL
SISTEMA LOCAL DE INFORMACION

Actualmente, los seis integrantes del Comité
Coordinador, la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Anticorrupcién y 12 Municipios del

Estado a través de sus OIC'S se encuentran
interconectados a los Sistemas 2 y 3.

Poder / Entes Porcentaje
Organismos conectados %
Ejecutivo 2 10.5%
Legislativo 1 5.2%
Judicial 1 5.2%

Organos
Constitucionales 3 15.7%
Auténomos
Organo Interno
de Control 12 63.4%
Municipal

Totales 19 100%

Tabla 8. Poder/Organismos conectados a los
Sistemas.

Es importante destacar que, a pesar de la
falta de presupuesto e infraestructura de la
SESAE, asi como de soporte técnico, se han
realizado gestiones que han permitido la
conectividad de los Sistemas S1, S2 y S3 de
la Plataforma Digital Nacional.

42




INFORMACION FINANCIERA - PRESUPUESTAL

De acuerdo a la Ley de Presupuesto de Egresos del Estado de Campeche para el ejercicio fiscal
2025, la SESAE tiene un presupuesto aprobado de $ 4,476,523.00 (son: cuatro millones
cuatrocientos setenta y seis mil quinientos veintitrés pesos 00/100 M.N.).

La siguiente tabla muestra el resumen financiero — presupuestal del 1 de enero al 31 de mayo de

2025.
AMPLIACION
CAPITULO CONCEPTO APROBADO REDUCCION / MODIFICADO RECIBIDO PAGADO PORPAGAR POR EJERCER
1000* Servicios Personales S 2,563,287 S - S 2,563,287 $ 721,804 S 721,804 $ - S 1,841,483
2000 Mteriales y Suministros = $ 34979 S - S 34979 $ 19,900 $ - S 19,900 $ 34,979

3000 Servicios Generales S 1878257 -S 240,000 $  1,638257 S 397,745 $ 352,404 S 45341 $ 1,285,853

Bienes muebles,
5000 ) $ - S - S - $ -8 - S - S -
Inmuebles e Intangibles
TOTAL $ 4,476,523 -$ 240,000 S 4236523 S 1,139,449 $ 1,074,208 $ 65241 $ 3,162,315

Tabla 9. Reporte de avance financiero — presupuestal del 1 de enero de 2025 al 31 de mayo de 2025.

*Es importante sefialar que la Secretaria de Administracién y Finanzas del Estado es quien
administra el capitulo 1000 de la SESAE.
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ORGANO DE GOBIERNO DE LA SESAE

El Organo de Gobierno de la SESAE, se encuentra conformado por el Comité Coordinador y es
presidido por el Presidente del Comité de Participacién Ciudadana conforme al articulo 28 de la
Ley del Sistema Anticorrupcién del Estado de Campeche.

Durante el periodo de junio 2024 a mayo 2025, el Organo de Gobierno celebré 4 sesiones
ordinarias y 2 extraordinarias, a continuacién se desglosan los acuerdos.

Las actas de las sesiones del Organo de Gobierno se pueden consultar en el siguiente link
https://www.saecampeche.org/og/

SESIONES DEL ORGANO DE GOBIERNO DE MARZO 2023 A MAYO 2024

ORDINARIAS

Fecha de
sesion

Sesién

Acuerdo

Estatus

01/07/2024

Segunda sesién ordinaria 2024

Link de la sesidn:

http://www.scecampeche.org/wp-
content/uploads/2024/07
/Escaneo0020_certif_anexo.pdf

Se aprueba por unanimidad de votos de los
integrantes presentes del Organo de Gobierno la
presentacién del informe presupuestal del primer
trimestre 2024 de la SESAE.

Cumplido

Se aprueba por unanimidad de votos de los
integrantes presentes del Organo de Gobierno que el
Secretario Técnico realice las gestiones necesarios
ante la Secretaria de Administracién y Finanzas vy
cumpla con las medidas de austeridad para contratar
al despacho externo Corporativo Juridico Fiscal BYB
S.C. que realizard el dictamen al que se refiere el
articulo 67 fraccion VI de la Ley de Administraciéon
Publica Paroestatal del Estado de Campeche.

Cumplido

27/09/2024

Tercera sesidn ordinaria 2024

Link de la sesién:
http://www.scecampeche.org/wp-
content/uploads/2024/10/Acta-
3er-Ses_Ordinario-OG-
27sep2024.pdf

Los integrantes del Organo de Gobierno por
unanimidad de votos aprueban la presentacién del
informe pesupuestal ejercido en el segundo trimestre
2024 de la SESAE.

Cumplido

Los integrantes presentes del Organo de Gobierno por
unanimidad de votos aprueban que el presidente del
Comité de Participacién Ciudadana envie un oficio al
Congreso del Estado para retomar el tema del CPC y
exponga la préxima conclusién del cargo del
Secretario Técnico, tomando en cuenta las reformas y
modificaciones al Sistema Nacional Anticorrupciéon y
su posible afectacién al Sistema Estatal. Asimismo, se
acuerda realizar una sesién extraordinaria en el mes
de octubre del presente afio.

Cumplido

11/12/2024

Cuarta sesidn ordinaria 2024

Los integrantes presentes del Organo de Gobierno por
unanimidad de votos aprueban la presentacién del
tercer trimestre de los Estados Financieros de la

Cumplido
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Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcién del
Estado de Campeche.

Los integrantes presentes del Organo de Gobierno por
unanimidad de votos aprueban el informe de la

dictaminacién de los Estados Financieros 2023 por Cumplido
despacho externo corporativo juridico fiscal BYB, S.
asi como el informe de la Comisario.
Link de la sesion: Los integrantes presentes del Organo de Gobierno por
http://www.saecampeche.org/wp- | ynanimidad de votos aprueban que la Secretaria de
content/uploads/2025/03/Acta- | | Contraloria elaborard una tarjeta informativa del
4ta-SO-0G-2024.pdf andlisis del tema referente a la entrega recepcidn del Cumplido
Secretario Técnico, asi como la operatividad de la
Secretaria Ejecutiva para que la Dra. Susana Friné
Moguel Marin lo presente ante el Ejecutivo.
Los integrantes presentes del Organo de Gobierno por
unanimidad de votos aprueban el calendario de Cumplido
sesiones del Organo de Gobierno de la SESAE 2025.
Se informéd a los integrantes presentes del Organo de
Gobierno los estados financieros del cuarto trimestre Cumplido
al cierre del ejercicio 2024 de la SESAE.
Se presenté a los integrantes presentes del Organo de
Primera sesién ordinaria 2025 Gobierno el presupuesto para el ejercicio 2025 de la Cumplido
SESAE.
Se pone de conocimiento a los integrantes del Organo
4 | 29/01/2025 Link de la sesién: de Gobierno el Directorio Oficial de suplentes del
http://www.saecampeche.org/wp- Organo de Gobierno de la SESAE. )
- Cumplido
content/uploads/2025/01/3-Acta- | e pone de conocimiento a los integrantes del Organo
de-la-150-0G-290125.pdf de Gobierno los contratos del Comité de Participacién
Ciudadana (CPC) para el ejercicio 2025.
Se aprueba por unanimidad de votos llevar a cabo
una sesién extraordinaria para aprobar el Manual de Cumplido
Organizacién de la SESAE.
EXTRAORDINARIAS
Fecha d
No. ec .0, € Sesién Acuerdo Estatus
sesidn
Segunda sesién extraordinaria . < .
2024 Los integrantes presentes del Organo de Gobierno por
unanimidad de votos aprueban se solicite una reunién
ante el Congreso del Estado de Campeche para
5 |18/08/2024 Link de la sesién: expo.n?r la urgenC|.c,| de Io§ temqs.cl:le integracién del Cumplido
httpy//www.saecampeche.org/wo- Comité de Seleccidén, la integracién del CPC y del
P ) P -Org/wp nombramiento del Secretario Técnico de la SESAE; asi
content/uploads como las propuestas de modificaciones a la ley que
/2024/12/Acta-2-extraordinaria- aolica en l:stoi ternas YA
OG-18-octubre-2024.pdf P )
Losint t tesdel O de Gobi
6 | 13/01/2025 Primera sesién ordinaria 2025 o3 |n. egrqn ©s presentes aelrgano de o. 'erno por Cumplido
unanimidad de votos acuerdan funja como
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Encargado de despacho de la SESAE, en acuerdo al
Reglamento interno de la SESAE, publicado en el
Periédico Oficial del Estado con fecha 03 de marzo de
2020 en donde refiere que en ausencias de la o el
Link de la sesidn: Secretario Técnico serdn suplidas por el titular de la
http://www.saecampeche.org/ | Unidad de Vinculacién, Evaluacién y Administracion,
primera-sesion-extraordinaria-o- | se designa por unanimidad de los miembros presentes
g-13-enero-2025/ a quien fungird como encargada de despacho para
los trdmites administrativos y legales conducentes a
la Ing. Doris lliona Martinez Garcio, hasta la
designacién del Secretario Ejecutivo conforme a la
Ley del Sistema Anticorrupcidn.

Tabla 10. Sesiones ordinarias y extraordinarias del Organo de Gobierno de junio 2024 a mayo 2025.

RESUMEN DE SESIONES DEL TOTAL DE ACUERDOS ACUERDOS
ORGANO DE GOBIERNO ACUERDOS CUMPLIDOS | EN PROCESO

Segunda sesidn ordinaria 2024 2 2 -

Tercera sesidn ordinaria 2024 2 2 -

Cuarta sesién ordinaria 2024 4 4 -

Primera sesién ordinaria 2025 5 5 -

Segunda sesidn extraordinaria 2024 1 1 -

Primera sesién extraordinaria 2025 1 1
Totales 15 15 -

Tabla 11. Concentrado de acuerdos del Comité Coordinador cumplidos y en proceso de junio 2024 - mayo

2025.

Imagen 39. Sesién de Organo de Gobierno, Imagen 40. Sesién de Organo de Gobierno.
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COMISION EJECUTIVA

De acuerdo al articulo 32 de la Ley del Sistema Anticorrupciéon del Estado de Campeche, la
Comisidn Ejecutiva estd conformada por el Secretario Técnico y por los integrantes del Comité
de Participacién Ciudadana a excepcién del presidente en turno.

Debido a la renuncia presentada por parte del entonces presidente del CC, a finales del mes de
septiembre de 2024, no se han llevado a cabo sesiones de la Comisién Ejecutiva, toda vez que la
Unica integrante del CPC es quien ahora funge como presidenta.
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La

REVISIONES Y RESULTADOS DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

Secretaria  Ejecutiva del Sistema

Anticorrupcién del Estado de Campeche
cuenta con un Organo Interno de Control
designado en los términos de lo dispuesto en

la Ley Orgdnica de

la  Administracion

Publica del Estado y sus atribuciones se
limitan a lo establecido en el articulo 27 de

la Ley del

Sistema Anticorrupciéon del

Estado.

Durante el periodo de junio 2024 a mayo
2025 el Organo Interno de Control de la

SESAE
financieras -

realizé 23 (veintitrés) revisiones

presupuestales 'y de

cumplimiento; de acuerdo a los Informes de

Resultados emitidos por el Organo Interno

de Control desprenden 14
recomendaciones y 2 observaciones,
mismas que ya fueron solventadas por la

Unidad Administrativa de la SESAE.

se

Las recomendaciones y observacion
emitidos en los Informes de Resultados del
Organo Interno de Control han sido

atendidas al 100% por parte de la SESAE.

Entre las actividades en las que participé el
OIC de la SESAE se encuentran las Sesiones
del Comité de Adquisiciones, Comités de
Etica y Prevencién de Conflictos de Interés,
y las reuniones trimestrales del seguimiento

de indicadores de la SESAE.

REVISIONES DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL DE LA SESAE

NOMBRE DE LA REVISION

NO. DE
REVISIONES EN
EL PERIODO

RECOMENDA
CIONES

OBSERVACIO
NES

Revisién al Cumplimiento de la Ley de Disciplina Financiera.

1

Revisién al Cumplimiento de la Ley de Contabilidad Gubernamental.

1

Revisidn al Cumplimiento del Art. 74 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Campeche.

Revisién al Cumplimiento del Programa Operativo Anual 2024,

Verificacién de Bienes Muebles e Inmuebles.

Revisién de Gasto Corriente (capitulo 2000 - 4000).

Revisién de Cuentas por pagar y seguimiento de pasivos.

Revisién de Contratos, Acuerdos o Convenio por concepto de adquisiciones, arr

Revisién de Evaluacién de Control Interno.

= INvVfw MW ]N

N[N0 |N

Revisién de Adquisicién de Bienes Muebles (capitulo 5000).

Revisién de Arqueo de caja o fondos fijos

Revisién de Marco Juridico

Revisién de Inventario de Almacen

Revisién de Baja y Destino Final de Bienes Muebles

alalala]—-

TOTALES

14

Tabla 12. Revisiones del OIC de la SESAE de junio 2024 - mayo 2025.
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ANEXO 1 INFORMES DEL COMITE DE PARTICIPACION CIUDADANA

El Comité de Participaciéon Ciudadana tiene como objetivo coadyuvar, en términos de esta Ley,

al cumplimiento de los objetivos del Comité Coordinador, asi como ser la instancia de vinculacién

con las organizaciones sociales y académicas relacionadas con las materias del Sistema
Anticorrupcioén.

Las actividades realizadas por el Comité de Participaciéon Ciudadana durante el periodo de junio

2024 a mayo 2025, se encuentran detalladas en los siguientes links:

REPORTES MENSUALES DE LAS ACTIVIDADES DEL CPC 2024-2025

No. MES LINK DE INFORMES
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/07/6-
1 Junio 2024 informe-cpc-jun-24.pdf
9 Julic 2024 http://www.saecampeche.org/informe-cpc-julio/
http://www.saecampeche.org/wp-
3 Agosto 2024 content/uploads/2024/09/INFORME-COMO-INTEGRANTE-DEL-
g CPC-30-AGOSTO.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-
4 Septiembre 2024 content/uploads/2024/10/INFORME-SEPTIEMBRE-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/12/3-
5 Octubre 2024 Informe-OCT-2024-SFMM.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/12/3-
6 Noviembre 2024 Informe-NOV-2024-SFMM.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/12/3-
7 Diciembre 2024 Informe-DIC-2024-SFMM.cleaned.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2025/03/3-
8 Enero 2025 Informe-NUEVO-con-Evidencias-enero-2025-SFMM. pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2025/03/3-
9 Febrero 2025 Informe-NUEVO-con-Evidencias-febrero-2025-SFMM-v2.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2025/05/Informe-
10 Marzo 2025 NUEVO-con-Evidencias-marzo-2025-SFMM-.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2025/05/Informe-
1 Abril 2025 NUEVO-con-Evidencias-abril-2025-SFMM. pdf
http://www.saecampeche.org/wp-
content/uploads/2025/06/Informe-NUEVO-con-Evidencias-
12 | Mayo 2025 ‘uploads/2075/06/

MAYO-2025-SFMM-.pdf

Tabla 13. Reporte mensual de actividades del CPC de 2024-2025.
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http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/07/6-informe-cpc-jun-24.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/07/6-informe-cpc-jun-24.pdf
http://www.saecampeche.org/informe-cpc-julio/
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/09/INFORME-COMO-INTEGRANTE-DEL-CPC-30-AGOSTO.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/09/INFORME-COMO-INTEGRANTE-DEL-CPC-30-AGOSTO.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/09/INFORME-COMO-INTEGRANTE-DEL-CPC-30-AGOSTO.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/10/INFORME-SEPTIEMBRE-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/10/INFORME-SEPTIEMBRE-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/12/3-Informe-OCT-2024-SFMM.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/12/3-Informe-OCT-2024-SFMM.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/12/3-Informe-NOV-2024-SFMM.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/12/3-Informe-NOV-2024-SFMM.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/12/3-Informe-DIC-2024-SFMM.cleaned.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/12/3-Informe-DIC-2024-SFMM.cleaned.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2025/03/3-Informe-NUEVO-con-Evidencias-enero-2025-SFMM.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2025/03/3-Informe-NUEVO-con-Evidencias-enero-2025-SFMM.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2025/03/3-Informe-NUEVO-con-Evidencias-febrero-2025-SFMM-v2.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2025/03/3-Informe-NUEVO-con-Evidencias-febrero-2025-SFMM-v2.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2025/05/Informe-NUEVO-con-Evidencias-marzo-2025-SFMM-.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2025/05/Informe-NUEVO-con-Evidencias-marzo-2025-SFMM-.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2025/05/Informe-NUEVO-con-Evidencias-abril-2025-SFMM.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2025/05/Informe-NUEVO-con-Evidencias-abril-2025-SFMM.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2025/06/Informe-NUEVO-con-Evidencias-MAYO-2025-SFMM-.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2025/06/Informe-NUEVO-con-Evidencias-MAYO-2025-SFMM-.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2025/06/Informe-NUEVO-con-Evidencias-MAYO-2025-SFMM-.pdf

ANEXO 2 INFORMES DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE COORDINADOR

Integrantes del Comité Coordinador

Informes de actividades

Consejo de la Judicatura del Estado de Campeche.

http://www.saecampeche.org/wp-

content/uploads/2025/05/Informe-CJE.pdf

Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcidn
del Estado de Campeche.

http://www.saecampeche.org/wp-

content/uploads/2025/05/Informe-FECCECAM.pdf

Comisién de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Campeche.

http://www.saecampeche.org/wp-

content/uploads/2025/05/Informe-COTAIPEC.pdf

Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
Campeche.

http://www.saecampeche.org/wp-

content/uploads/2025/05/Informe-TJA.pdf

Auditoria Superior del Estado de Campeche.

http.//www.saecampeche.org/wp-
content/uploads/2025/05/Informe-ASECAM.pdf

Secretaria de la Contraloria del Estado de

Campeche.

http.//www.saecampeche.org/wp-
content/uploads/2025/05/Informe-SECONT.pdf

Tabla 14. Informes de los integrantes del Comité Coordinador.
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http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2025/05/Informe-FECCECAM.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2025/05/Informe-COTAIPEC.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2025/05/Informe-COTAIPEC.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2025/05/Informe-TJA.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2025/05/Informe-TJA.pdf
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ANEXO 3 EVIDENCIA DE LAS ACCIONES Y ACTIVIDADES REALIZADAS

POR EL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE CAMPECHE

NO. DE
NO. L'E'EEA LINEA DE ACCION EVIDENCIA
ACCION
Generacién del Progroma Estatal y
Municipal que defina las bases,
cqnqlés L, Y mecanismos de http://www.saecampeche.org/linea-de-accion-1-1-1-
1 1.1.1 coordinacion entre los eth,es programas-de-coordinacion-estatal-y-municipal/
competentes en la prevencidn,
investigacion, substanciacién y
sancién de faltas administrativas
graves y no graves.
Sistema 1 en proceso de interconexidn.
Desarrollar las metodologias para la
conectividad de la informacién a la | Sistema 2 y 3 conectados:
5 311 Plataforma Digital Nacional, | S 2 - Servidores Publicos en Contrataciones
o salvaguardando los datos personales, | S3 - Sancionados
de conformidad con las leyes en la
materia.
https://www.plataformadigitalnacional.org/
Desarrollar  los  prograomas de
capacitacion con la sociedad civil, la
chdemlcc! y el sector e.mpresqulql https://www.saecampeche.org/4-1-1-justicia-abierta-
que permitan la retroalimentacién .
3 411 . y-feminismo/
permanente de mecanismos de
transparencia proactiva sobre faltas
administrativas graves y delitos por
hechos de corrupcién.
https://www.saecampeche.org/evidencias-2024-
2025/
Cdédigos de conducta de los Municipios:
N 5 " Candelaria
ﬁztcus:;S(C:It(::nyd:oll?t?czzddlziitoelzreict:llzj https://www.candelaria.gob.mx/storage/normativida
. . P " | d/C%C3%93DIGO-DE-%C3%89TICA.pdf
4 11 |dert'1t|f|con(<jlo l:.>utenc1.sd F;rOCtlif]S en
materia e integrida ética
prevencién de la cgrrupci’o'n, para sz DZitbolChé . .
adaptacion en el estado. https.//drive.google.com/file/d/1ICHOWmiG1UUBZ-
AAvt3305qckWHFvgFF/view
Campeche
https://www.municipiocampeche.gob.mx/wp-
content/uploads/2022/12/Codigo-de-Etica-
2021_compressed.pdf
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http://www.saecampeche.org/linea-de-accion-1-1-1-programas-de-coordinacion-estatal-y-municipal/
http://www.saecampeche.org/linea-de-accion-1-1-1-programas-de-coordinacion-estatal-y-municipal/
https://www.plataformadigitalnacional.org/
https://www.saecampeche.org/4-1-1-justicia-abierta-y-feminismo/
https://www.saecampeche.org/4-1-1-justicia-abierta-y-feminismo/
https://www.saecampeche.org/evidencias-2024-2025/
https://www.saecampeche.org/evidencias-2024-2025/
https://www.candelaria.gob.mx/storage/normatividad/C%C3%93DIGO-DE-%C3%89TICA.pdf
https://www.candelaria.gob.mx/storage/normatividad/C%C3%93DIGO-DE-%C3%89TICA.pdf
https://drive.google.com/file/d/1ICHoWmiG1UUBZ-AAvt33o5qckWHFvqFF/view
https://drive.google.com/file/d/1ICHoWmiG1UUBZ-AAvt33o5qckWHFvqFF/view
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https://www.municipiocampeche.gob.mx/wp-content/uploads/2022/12/Codigo-de-Etica-2021_compressed.pdf
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Carmen
http://www.carmen.gob.mx/codigoetica/codigo%20
de%20etica.pdf
Calkini
http://transparencia.calkini.gob.mx/leyes/CODIGO%
20DE%20CONDUCTA%20DEL%20MUNICIPIO%20D
E%20CALKINLpdf
Hopelchén
https://www.municipiohopelchen.com/public/marco-
normativo#
Escdrcega
https://www.escarcega.gob.mx/codigo_conducta
o B https://transparencia.safin.campeche.gob.mx/71
Disefio del plon de evaluacion del | )/ /793 7025/30310-ley-de-presupuesto-de-
5 15.2.1 gasto publico en materia de combate
a la corrupcion. egresos-del-estado-campeche-para-el-
ejercicio-fiscal-2025?tmpl=component
Conformacién y aprovechamiento de
los mecanismos de participacion
ciudadana incluyente y permanentes | https://www.saecampeche.org/evidencias-2024-
6 16.1.1 que permitan fortalecer la | 2025/
generacidn, difusion y uso de la
informacién en materia presupuestal
a partir de buenas prdcticas locales.
Conformacidn de los mecanismos de
participacién ciudadana que
promuevan la  construccién  de | https://www.saecampeche.org/evidencias-2024-
7 16.2.1 instrumentos de politica publica y | 2025/
herraomientas de seguimiento vy
evaluacién de las politicas
anticorrupcion.
s ——
1 fa de oy, Mo, Nestor Cevera Camar, s Mia Rosa Frandca
12 SCOTAIPEC o co el Wi, CarosWties Chces,Dvecor Gorert
il bt o sbulpseoti st e
Montero Pérez, Secretaria de la Contraloria del Estado, aperturaron el Curso
Desarrollar y ejecutar los programas o e
. o de capacitacién para la e SRS -
homologaciéon y asesorio en materia
archivistica.
Programa de las capacitaciones para
el fortalecimiento de capacidades y
habilidodes 'y  que incorpore | https://www.saecampeche.org/evidencias-2024-
9 25.2.1 elementos sobre involucramiento | 2025/
social en la prevencién y combate a
la corrupcidn, dirigido a los Lideres de
Implementacién que intervienen en el
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http://www.carmen.gob.mx/codigoetica/codigo%20de%20etica.pdf
http://www.carmen.gob.mx/codigoetica/codigo%20de%20etica.pdf
http://transparencia.calkini.gob.mx/leyes/CODIGO%20DE%20CONDUCTA%20DEL%20MUNICIPIO%20DE%20CALKINI.pdf
http://transparencia.calkini.gob.mx/leyes/CODIGO%20DE%20CONDUCTA%20DEL%20MUNICIPIO%20DE%20CALKINI.pdf
http://transparencia.calkini.gob.mx/leyes/CODIGO%20DE%20CONDUCTA%20DEL%20MUNICIPIO%20DE%20CALKINI.pdf
https://www.municipiohopelchen.com/public/marco-normativo
https://www.municipiohopelchen.com/public/marco-normativo
https://www.escarcega.gob.mx/codigo_conducta
https://transparencia.safin.campeche.gob.mx/71-2/a/793-2025/30310-ley-de-presupuesto-de-egresos-del-estado-campeche-para-el-ejercicio-fiscal-2025?tmpl=component
https://transparencia.safin.campeche.gob.mx/71-2/a/793-2025/30310-ley-de-presupuesto-de-egresos-del-estado-campeche-para-el-ejercicio-fiscal-2025?tmpl=component
https://transparencia.safin.campeche.gob.mx/71-2/a/793-2025/30310-ley-de-presupuesto-de-egresos-del-estado-campeche-para-el-ejercicio-fiscal-2025?tmpl=component
https://transparencia.safin.campeche.gob.mx/71-2/a/793-2025/30310-ley-de-presupuesto-de-egresos-del-estado-campeche-para-el-ejercicio-fiscal-2025?tmpl=component
https://www.saecampeche.org/evidencias-2024-2025/
https://www.saecampeche.org/evidencias-2024-2025/
https://www.saecampeche.org/evidencias-2024-2025/
https://www.saecampeche.org/evidencias-2024-2025/
https://www.saecampeche.org/evidencias-2024-2025/
https://www.saecampeche.org/evidencias-2024-2025/

proceso de compras en el gobierno
estatal y municipal, o proveedores de
bienes y servicios.

26.1.1

Desarrollo de los foros para el
intercambio de buenas prdcticas vy
experiencios de combate a la
corrupcién por parte del sector
publico en colaboracién con las
cdmaras empresadriales y
organizaciones de la sociedad civil.

3111

Desarrollo de los foros y encuentros
entre organizaciones de la sociedad
civil e integrantes del Sistema
Anticorrupcién del Estado para
fomentar la participacién ciudadana
y el intercambio de buenas prdcticas
en materia de vigilancia ciudadana.

https://www.saecampeche.org/evidencias-2024-

2025/

12

35.11

Instrumentos de la comunicacién
entre el Comité de Participacidn
Ciudadana vy partes interesadas
(sector privado, academia,
organizaciones de la sociedad civil,
etc.).

https://www.saecampeche.org/evidencias-2024-

2025/

13

36.1.1

Desarrollo de las metodologias, guias
y esquemas de acompafiamiento
para la implementacidn y monitoreo
de politicas de integridad del sector
privado, con énfasis en las MiPymes.

https.//www.saecampeche.org/evidencias-2024-

2025/

14

36.2.1

Diagndstico sobre los procesos vy
actividades con mayores riesgos de
corrupcidn en el sector privado.

https.//www.saecampeche.org/evidencias-2024-

2025/

15

40.11

Foros y talleres sobre el desarrollo de
contenidos de la ensefianza en
materia de prevencién y combate a la
corrupcién, formacidn civica, éticaq,
integridad y Derechos Humanos a
instituciones de educacién superior,
publicas y privadas del Estado.

Tabla 15. Evidencia de las acciones y actividades realizadas por el SAEC.
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ANEXO 4 INFORMES DE LABORES DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE

De conformidad con el articulo 128 de la Ley
Orgdnica de los Municipios del Estado de
Campeche que a la letra sefiala: “Al Organo
Interno de Control corresponde el ejercicio de las
atribuciones previstas para dichos érganos en la
General de

Ley

Administrativas y en la Ley que Regula los
Procedimientos de
Estado de Campeche y sus Municipios, respecto
de la administracién publica municipal y tiene a

CAMPECHE

Responsabilidades

Entrega-Recepcién del

su cargo las siguientes funciones:

... XXVIII. Entregar informes al cabildo el primer
dia hdbil de los meses de mayo y noviembre, de
sus labores en materia de responsabilidades
administrativas, para que éste lo haga al
Sistema Estatal Anticorrupcion; ..."

Por lo anterior se adjuntan los links de los
Informes de

Labores en materia de

responsabilidades administrativas de los
Municipios del Estado de Campeche:

Municipi Links de los Informes de Labores Links de los Informes de Labores
unicipios correspondientes a Mayo 2024 correspondientes a Noviembre 2024
http://www.saecampeche.org/wp- http://www.saecampeche.org/wp-
Calakmul content/uploads/2025/02/INFORME-DE- content/uploads/2025/02/INFORME-DE-
u LABORES-CALAKMUL-2023-Y-2024.pdf LABORES-CALAKMUL-2023-Y-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-
hitp://www.saecampeche.org/wp- content/uploads/2025/02/Informe-en-
Calkinf content/uploads/2024/06/informe_organized.pdf 1LuR "~
materia-de-resposabilidad-.pdf
http://www.saecampeche.org/wp- http://www.saecampeche.org/wp-
Campeche content/uploads/2024/05/INFORME-DE- content/uploads/2025/01/Escaneo0178.pdf
P LABORES-CAMPECHE-MAYO-2024.pdf
htto://www.saecampeche.ora/wp- http://www.saecampeche.org/wp-
corient/ I.oqu/2024/05)R:5 opr:sqb'l'dqdes- content/uploods/2024/12/\NFORME-DE-
Candelaria b =SPOnSabI LABORES-CANDELARIA-NOVIEMBRE-
Admivas.-H.-Ayto.-Candelaria.pdf
2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp- http://www.saecampeche.org/wp-
Carmen content/uploads/2024/06/INFORME-DE- content/uploads/2024/12/INFORME-DE-
LABORES-CARMEN-MAYQO-2024.pdf LABORES-CARMEN-NOVIEMBRE-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp- http://waw.saecompeche.org/wp-
D- ' PECne.org/wp content/uploads/2025/01/INFORME-DE-
Ch ts content/uploads/2024/07/INFORME-DE- L ABORES. CHAMPOTON-NOVIEMBRE-
AMPOLON | | ABORES-CHAMPOTON-MAYO-2024.pdf
2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp- http://www.saecampeche.org/wp-
content/uploads/2024/05/Informe-de-labores- content/uploads/2024/11/Informe-de-
Dzitbalché en-Responsabilidades-Admivas.-H.-Ayto.- labores-Responsabilidad-Admiva.-
Dzibalche.pdf Dzitbalche.pdf
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http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2025/02/INFORME-DE-LABORES-CALAKMUL-2023-Y-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2025/02/INFORME-DE-LABORES-CALAKMUL-2023-Y-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2025/02/INFORME-DE-LABORES-CALAKMUL-2023-Y-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2025/02/INFORME-DE-LABORES-CALAKMUL-2023-Y-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2025/02/INFORME-DE-LABORES-CALAKMUL-2023-Y-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2025/02/INFORME-DE-LABORES-CALAKMUL-2023-Y-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/06/informe_organized.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/06/informe_organized.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2025/02/Informe-en-materia-de-resposabilidad-.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2025/02/Informe-en-materia-de-resposabilidad-.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2025/02/Informe-en-materia-de-resposabilidad-.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/05/INFORME-DE-LABORES-CAMPECHE-MAYO-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/05/INFORME-DE-LABORES-CAMPECHE-MAYO-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/05/INFORME-DE-LABORES-CAMPECHE-MAYO-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2025/01/Escaneo0178.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2025/01/Escaneo0178.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/05/Responsabilidades-Admivas.-H.-Ayto.-Candelaria.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/05/Responsabilidades-Admivas.-H.-Ayto.-Candelaria.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/05/Responsabilidades-Admivas.-H.-Ayto.-Candelaria.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/12/INFORME-DE-LABORES-CANDELARIA-NOVIEMBRE-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/12/INFORME-DE-LABORES-CANDELARIA-NOVIEMBRE-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/12/INFORME-DE-LABORES-CANDELARIA-NOVIEMBRE-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/12/INFORME-DE-LABORES-CANDELARIA-NOVIEMBRE-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/06/INFORME-DE-LABORES-CARMEN-MAYO-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/06/INFORME-DE-LABORES-CARMEN-MAYO-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/06/INFORME-DE-LABORES-CARMEN-MAYO-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/12/INFORME-DE-LABORES-CARMEN-NOVIEMBRE-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/12/INFORME-DE-LABORES-CARMEN-NOVIEMBRE-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/12/INFORME-DE-LABORES-CARMEN-NOVIEMBRE-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/07/INFORME-DE-LABORES-CHAMPOTON-MAYO-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/07/INFORME-DE-LABORES-CHAMPOTON-MAYO-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/07/INFORME-DE-LABORES-CHAMPOTON-MAYO-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2025/01/INFORME-DE-LABORES-CHAMPOTON-NOVIEMBRE-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2025/01/INFORME-DE-LABORES-CHAMPOTON-NOVIEMBRE-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2025/01/INFORME-DE-LABORES-CHAMPOTON-NOVIEMBRE-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2025/01/INFORME-DE-LABORES-CHAMPOTON-NOVIEMBRE-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/05/Informe-de-labores-en-Responsabilidades-Admivas.-H.-Ayto.-Dzibalche.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/05/Informe-de-labores-en-Responsabilidades-Admivas.-H.-Ayto.-Dzibalche.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/05/Informe-de-labores-en-Responsabilidades-Admivas.-H.-Ayto.-Dzibalche.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/05/Informe-de-labores-en-Responsabilidades-Admivas.-H.-Ayto.-Dzibalche.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/11/Informe-de-labores-Responsabilidad-Admiva.-Dzitbalche.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/11/Informe-de-labores-Responsabilidad-Admiva.-Dzitbalche.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/11/Informe-de-labores-Responsabilidad-Admiva.-Dzitbalche.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/11/Informe-de-labores-Responsabilidad-Admiva.-Dzitbalche.pdf

2

CAMPECHE

Hecelchakdn

http://www.saecampeche.org/wp-

content/uploads/2024/07/INFORME-DE-

LABORES-HECEL CHAKAN.pdf

http://www.saecampeche.org/wp-
content/uploads/2024/12/INFORME-DE-
LABORES-HECELCHAKAN-NOVIEMBRE-

2024.pdf

http://www.saecampeche.org/wp-

content/uploads/2024/06/INFORME-DE-

http://www.saecampeche.org/wp-
content/uploads/2024/12/INFORME-DE-

Admivas.-Tenabo.pdf

Hopelchen L ABORES-HOPEL CHEN.pdf LABORES-HOPELCHEN-NOVIEMBRE-
2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-
Palizada content/uploads/2024/09/Informe-en-Materia-
de-Responsabilidad-Ad.pdf
http://www.saecampeche.org/wp- http:.//www.saecampeche.org/wp-
Sevbaplava content/uploads/2024/06/Acuerdo-187-Informe- | content/uploads/2025/02/Escaneo0165.pdf
ybapiay materia-respon-adm-0OIC-30-may-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp- http://www.saecampeche.org/wp-
Tenabo content/uploads/2024/06/Informe-de-Resp.- content/uploads/2024/12/INFORME-DE-

LABORES-TENABO-NOVIEMBRE-2024.pdf

Tabla 16. Informes de labores de los Municipios.
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http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/07/INFORME-DE-LABORES-HECELCHAKAN.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/07/INFORME-DE-LABORES-HECELCHAKAN.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/07/INFORME-DE-LABORES-HECELCHAKAN.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/12/INFORME-DE-LABORES-HECELCHAKAN-NOVIEMBRE-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/12/INFORME-DE-LABORES-HECELCHAKAN-NOVIEMBRE-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/12/INFORME-DE-LABORES-HECELCHAKAN-NOVIEMBRE-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/12/INFORME-DE-LABORES-HECELCHAKAN-NOVIEMBRE-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/06/INFORME-DE-LABORES-HOPELCHEN.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/06/INFORME-DE-LABORES-HOPELCHEN.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/06/INFORME-DE-LABORES-HOPELCHEN.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/12/INFORME-DE-LABORES-HOPELCHEN-NOVIEMBRE-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/12/INFORME-DE-LABORES-HOPELCHEN-NOVIEMBRE-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/12/INFORME-DE-LABORES-HOPELCHEN-NOVIEMBRE-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/12/INFORME-DE-LABORES-HOPELCHEN-NOVIEMBRE-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/09/Informe-en-Materia-de-Responsabilidad-Ad.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/09/Informe-en-Materia-de-Responsabilidad-Ad.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/09/Informe-en-Materia-de-Responsabilidad-Ad.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/06/Acuerdo-187-Informe-materia-respon-adm-OIC-30-may-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/06/Acuerdo-187-Informe-materia-respon-adm-OIC-30-may-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/06/Acuerdo-187-Informe-materia-respon-adm-OIC-30-may-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2025/02/Escaneo0165.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2025/02/Escaneo0165.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/06/Informe-de-Resp.-Admivas.-Tenabo.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/06/Informe-de-Resp.-Admivas.-Tenabo.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/06/Informe-de-Resp.-Admivas.-Tenabo.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/12/INFORME-DE-LABORES-TENABO-NOVIEMBRE-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/12/INFORME-DE-LABORES-TENABO-NOVIEMBRE-2024.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2024/12/INFORME-DE-LABORES-TENABO-NOVIEMBRE-2024.pdf

REFERENCIAS

Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de Campeche

https://legislacion.congresocam.gob.mx/index.php/leyes-focalizadas/anticorrupcion/97-ley-

del-sistema-anticorrupcion-del-estado-de-campeche

Politica Estatal Anticorrupcién de Campeche

http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2022/01/POE-13-DICIEMBRE-2021-

SEGUNDA-SECCION-1-100.pdf (parte 1)

http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2022/01/POE-13-DICIEMBRE-2021-

SEGUNDA-SECCION-101-212.pdf (parte 2)

Programa de Implementacién de la Politica Estatal Anticorrupciéon

http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2022/04/Programa-de-implementacion-de-

la-PEA-25-Marzo-2022-tercera-seccion.pdf

Sitio web de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcién del Estado de Campeche

www.saecampeche.org

Sitio web de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcién

www.sesna.gob.mx
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https://legislacion.congresocam.gob.mx/index.php/leyes-focalizadas/anticorrupcion/97-ley-del-sistema-anticorrupcion-del-estado-de-campeche
https://legislacion.congresocam.gob.mx/index.php/leyes-focalizadas/anticorrupcion/97-ley-del-sistema-anticorrupcion-del-estado-de-campeche
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2022/01/POE-13-DICIEMBRE-2021-SEGUNDA-SECCION-1-100.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2022/01/POE-13-DICIEMBRE-2021-SEGUNDA-SECCION-1-100.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2022/01/POE-13-DICIEMBRE-2021-SEGUNDA-SECCION-101-212.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2022/01/POE-13-DICIEMBRE-2021-SEGUNDA-SECCION-101-212.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2022/04/Programa-de-implementacion-de-la-PEA-25-Marzo-2022-tercera-seccion.pdf
http://www.saecampeche.org/wp-content/uploads/2022/04/Programa-de-implementacion-de-la-PEA-25-Marzo-2022-tercera-seccion.pdf
http://www.saecampeche.org/
http://www.sesna.gob.mx/

s sunccsurcon on mTaoa oa

CERTIFICACION

oommwcmbmuommmnaquuommw
Pwoonotoldd&mdodoCmuchoyx mdolotwddsatmknﬁeompdadd
Euodod'Camm«otﬂcomd
Sisterna Anticormupcidn del Estodo de

57



