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SECRETARIA EJCCUTIVA DEL

GOBIERNO BT
DETODOS

COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES
DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ANTICORRUPCION
DEL ESTADO DE CAMPECHE

Identificacién de cinco procesos sustantivos lnstltuaonales que puedan afectar el
desempefio, los resultados o la imagen de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcién
del Estado de Campeche.

En cumplimiento a las actividades y metqs comprometidas en el Programa Anual de Trabajo del
Comité de Etica de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcién del Estado de Campeche
2023 y conforme a lo dispuesto en el Tablero de Control para la Evaluacién Integral de los
Comités de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés, este Comité de Etica elaboré el
presente documento identificando 5 principales riesgos especificos que se consideran pueden
afectar el desempefio, los resultados o la imagen de la SESAE.

En este sentido, se informa que, a través del andlisis realizado al Programa de Trabajo de 7‘;4
Administracion de Riesgos 2023 de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcién del Estado _
de Campeche se seleccionaron 2 procesos sustantivos de las Unidades Administrativas que se \
considera pudieran presentar mayor riesgo de vulnerabilidad, entre los cuales se identificaron 5

riesgos especificos, los cuales se detallan a continuacién:
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Aplicar los recursos financieros
de la SESAE sin apegarse a la
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Actuacién
publica
e Control interno

Recursos financieros Presupuestal

lncumphr Ios plazos establxldos

Seguimiento del tablero de | para llevar a cabo los acuerdos p d 3r1|d<:|ld % g8
L]
control de los acuerdos del | del Comité Coordinador, Orgcmo Sustantivo roceso-s - i Wi q?l. ¢
evaluacién Evaluacion y

CC,OGyCE de Gobiernc y Comisién

Ejecutiva.

Administracién

L.A.E. Maria Fernén a Acosta Delgado
Presidenta del Qomité de Etica
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Primer Miembro Titular Segundo Miembro Titular
1‘/
‘&0\\&\ s ‘% @
L.C. Martha Elizabeth Valdés Cdrdenas Ing. Doris lliana Martinez Garefa
Tercer Miembro Titular Secretaria Ejecutiva
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Lic Vanessa Maria Herndndez Romero
Encargada del Organo Interno de Control de la SESAE

Nota: Estas firmas amparan el documento “IDENTIFICACION DE CINCO PRINCIPALES RIESGOS DE LOS
PROCESOS SUSTANTIVOS INSTITUCIONALES SELECCIONADOS Y QUE PUEDAN AFECTAR EL
DESEMPENO, LOS RESULTADOS O LA IMAGEN DE LA SESAE”,



