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1. PRESENTACION

La Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcién del Estado de Campeche se
encuentra comprometida con el cumplimiento de los principios constitucionales y legales,
tales como honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, economia, disciplina,
profesionalismo, objetividad, transparencia, rendiciéon de cuentas, competencia por mérito,
eficacia, integridad y equidad que rigen el servicio publico.

En ese sentido, de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo de la Secretaria de la
Contraloria del Poder Ejecutivo del Estado de Campeche por el que se emiten el Cédigo de
Etica de las y los Servidores Publicos de las Dependencias y Entidades de la Administracién
Publica del Estado de Campeche y los Lineamientos Generales para la Integracion y
Funcionamiento de los Comités de Etica publicado en el Periddico Oficial del Estado el dia
13 de agosto de 2021, se fomenta la ética y la integridad publica para lograr una mejora
constante en el clima y cultura laboral en la Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcién
del Estado de Campeche.

Considerando el Programa Anual de Trabajo 2021, asi como los Lineamientos
Generales para la integracion y funcionamiento de nuestro Comité de Etica, se informa a
través del presente Informe Anual de Actividades 2021 el cumplimiento de las actividades
establecidas en el mismo.

Con ello se busca implementar acciones y actividades que lleve a cabo este Comité de
Etica, que favorezca conductas al desempefio de las funciones, facultades y atribuciones,
cargos o comisiones de los servidores publicos, asi como coadyuvar con un ambiente
organizacional para el cumplimiento de los valores establecidos en el Cédigo de Conducta.
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2. DIRECTORIO DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE_ETICA DELA
SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO
DE CAMPECHE

PRESIDENTA SUPLENTE

Lic. Maria Fernanda Acosta Delgado

Titular de la Unidad de Administracion de la SESAE y

Presidenta del Comité de Etica No aplica
mfacosta@saecampeche.org
SECRETARIA EJECUTIVA SUPLENTE
Ing. Doris lliana Martinez Garcia
Titular de la Unidad de Vinculacién, Evaluacién y
Administracion de la SESAE y Secretaria Ejecutiva del Comité No aplica
de Etica
dimartinez@saecampeche.org '
SECRETARIO TECNICO SUPLENTE
No aplica No aplica
PRIMER MIEMBRO TITULAR SUPLENTE
C. Roberto Lizandro Pool Fuentes
Apoyo Administrativo de la SESAE y Primer Miembro No:splica
Propietario del Comité de Etica P
__ripool@saecampeche.org
SEGUNDO MIEMBRO TITULAR SUPLENTE
L.l José Alberto Toledo Granados
Titular de la Unidad de Tecnologias y Plataforma Digital de la No aplica

SESAE y Segundo Miembro Propietario del Comité de Etica
jatoledo@saecampeche.org

TERCER MIEMBRO TITULAR SUPLENTE

L.C. Martha Elizabeth Valdés Cardenas
Titular de la Unidad de Evaluacién de Riesgos y Politica
Anticorrupcion de la SESAE y Tercer Miembro Propietario del No aplica
Comité de Etica

elizabethvc@saecampeche.org

ORGANO INTERNO DE CONTROL SUPLENTE

L.C. Gustavo Adolfo Escalante Negron

Titular del Organo Interno de Control de la SESAE Si lo hay*

gustavoescalante@saecampeche.org
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3. INFORMES DE ACTIVIDADES

1. Resultados alcanzados para dar cumplimiento del Programa Anual de Trabajo 2021
del Comité de Etica.

En lo concerniente al Programa Anual de Trabajo 2021 del CEPSI-SESAE, dicho programa
fue ejecutado en el afio 2021, con los anexos y formatos adjuntos al presente informe y que
forman parte integral del mismo, evidenciando que dicho programa se cumplié en su
totalidad.

(Anexo 1 en Disco Magnético)

2. Informe de avances de cumplimiento de metas y actividades del PAT 2021.

En relacion con el Informe de avance del cumplimiento de metas y actividades del PAT
2021 de la SESAE, el acta de la Cuarta Sesion del Comité de Etica del ejercicio 2021 sirve
de evidencia del cumplimiento de lo anterior.

((Anexo 2 en Disco Magnético)

3. ldentificacién de cinco principales riesgos de los procesos sustantivos
institucionales.

Respecto a la Identificacion de cinco principales riesgos de los procesos sustantivos
institucionales seleccionados y que puedan afectar el desempefio, los resultados o la
imagen de la SESAE, se seleccionaron 5 procesos sustantivos de las unidades
administrativas que se consideran podrian presentar mayor riesgo de vulnerabilidad, entre
los cuales se identificaron 5 riesgos especificos.

(Anexo 3 en Disco Magnético)

4. Delaciones presentadas durante el ejercicio 2021.

Durante el ejercicio 2021, el Comité de Etica de la SESAE no recibi6 alguna delacion y/o
denuncia.
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i Denuncias 5 calificados probable incumplimiento
Trimestre racibldag congcluidos por no CEHIO hE
cumplir con ; )
requisitos competencia En proceso Congcluidos

1er. Trimestre | No se recibieron denuncias y/o delaciones en este trimestre.

2do. Trimestre | No se recibieron denuncias y/o delaciones en este trimestre.

3er. Trimestre | No se recibieron denuncias y/o delaciones en este trimestre.

4to0. Trimestre | No se recibieron denuncias y/o delaciones en este trimestre.

(Anexo 4 en Disco Magnético)
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4. CONCLUSIONES

El Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés de la Secretaria Ejecutiva
del Sistema Anticorrupcion del Estado de Campeche para el ejercicio 2021, fortalecio
las acciones que permiten que los servidores publicos de esta Secretaria realicen sus
actividades bajo los valores y principios éticos que rigen su actuar, a través de la
promocion de buenas practicas obtenidas durante este ejercicio; se continuara
buscando mayor participacion y conocimiento entre los servidores publicos fomentando
obtener mejores resultados en los indicadores para los siguientes ejercicios.

Es de importancia refrendar que el compromiso que tiene este Comité de Etica, sera
de colaboracién con todas las areas que integran la SESAE a fin de generar sinergia
proactiva en materia de ética, integridad, igualdad de género y derechos humanos en
el personal de esta Secretaria, siempre en pro de la prevencién y combate a la
corrupcion.
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5. HOJA DE FIRMAS

Lic. Maria Femanda osta Delgado,

Presidenta del Comité de Eti

-

C.Ro izandro Pool Fuentes
Primer Miembro Propietario del Comité de
Etica

L.C. Martha Eliza aldés Cardenas Ing. Doris lliana Martinez Garcia
Tercer Miembro Propietario del Comité de  Secretaria Ejecutiva del Comité de Etica
Etica
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6. ANEXOS AL PRESENTE INFORME DE COMITE DE ETICA

6.1 Disco magnético con escaner de Oficio numero SE/2022/029 de fecha 17 de
febrero de 2022 con el Asunto: Se remite Informe Anual del Comité de Etica
2021.

6.2 Disco magnético con escaner del Acta de la Cuarta Sesién del Comité de Etica
de la SESAE celebrada el dia 31 de enero de 2022.

6.3 Disco magnético con escaner de los documentos adjuntos al oficio numero
SE/2022/029 de fecha 17 de febrero de 2022.

Anexo 1. Programa anual de trabajo 2021, SESAE, PAT 2021.

Anexo 2. Informe de avance del cumplimiento de metas y actividades del PAT
2021 de la SESAE.

Anexo 3. Informe de riesgos y procesos sustantivos de la SESAE.

Anexo 4. Informe de delaciones.

Anexo 5. Proyecto de organigrama del Comité de Etica de la SESAE 2022.
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