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CONVENIO GENERAL DE COORDINACION, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL
COMITE COORDINADOR DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE
CAMPECHE, A TRAVES DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA
ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE CAMPECHE, EN LO SUCESIVO “COMITE
COORDINADOR”, REPRESENTADO POR SU PRESIDENTA BEATRIZ OJEDA VIDAL Y
SU SECRETARIO TECNICO OSCAR DEL JESUS PACHECO LOPEZ, Y POR LA OTRA
LA SECRETARIA DE PROTECCION Y SEGURIDAD CIUDADANA DEL ESTADO DE
CAMPECHE, EN LO SUCESIVO “LA SPSC”, REPRESENTADA POR SU TITULAR
MARCELA MUNOZ MARTINEZ, A QUIENES EN SU CONJUNTO SE LES
DENOMINARA COMO "LAS PARTES", AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

l-ANTECEDENTES

1. El 27 de junio del 2017 se reforman y adicionan diversas disposiciones a la
Constitucion Politica del Estado de Campeche, en donde el articulo 101 quater establecié
el Sistema Anticorrupcién del Estado de Campeche como una instancia coordinadora entre
las autoridades de todos los 6rdenes de gobiemo del Estado de Campeche competentes
en la prevencion, deteccion y sancién de responsabilidades administrativas y hechos de
corrupcion, asf como la fiscalizacién y control de recursos publicos.

l.2. En esta reforma también se establecié que, el Sistema contar4 con un Comité
Coordinador integrado por los titulares de la Auditoria Superior del Estado; de la Fiscali

Especializada en Combate a la Corrupcién del Estado; de la Secretaria de la Contraloria

de la Administracién Publica Estatal: por el presidente del Tribunal de Justici:
Administrativa del Estado; por el Presidente de la Comision de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado; asi como por un representante del Consejo de la
Judicatura y otro del Comité de Participacion Ciudadana del Sistema Anticorrupcién. El
Comité Coordinador estara presidido por el presidente del Comité de Participacién
Ciudadana del Sistema.

1.3. El trece de julio de dos mil diecisiete, se expidi6 la Ley del Sistema Anticorrupcién del
Estado de Campeche, el cual dispone la creacién de un organismo descentralizado, no
sectorizado, con personalidad juridica y patrimonio propios, con autonomia técnica y de
gestion, mismo que tendrd su sede en la ciudad de San Francisco de Campeche,
denominado Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcién, que funge como 6rgano de
apoyo técnico del Comité Coordinador del Sistema Anticorrupcion.

DECLARACIONES
I Del “COMITE COORDINADOR?”, que:

I.1. Es parte integrante del Sistema Estatal Anticorrupcion en términos del articulo 101
quater de la Constitucion Politica del Estado de Campeche.

I.2. Es la instancia responsable de establecer mecanismos de coordinacién entre los
integrantes del Sistema Anticorrupcién y tiene bajo su encargo el disefio, promocién y
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evaluacion de politicas publicas de combate a la corrupciéon de conformidad con el
articulo 8 de la Ley del Sistema Anticorrupcién del Estado de Campeche.

I.3. Se integra de conformidad con el articulo 9 de la Ley del Sistema Anticorrupcién del
Estado de Campeche por:

I. Un representante del Comité de Participacién Ciudadana, quien lo preside;

II. El titular de la Auditoria Superior del Estado;

1. El titular de la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion del Estado;

IV. El titular de la Secretaria de la Contraloria de la Administracién Publica Estatal,

V. Un representante del Consejo de la Judicatura Estatal;

VI. El Presidente de la Comisién de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

del Estado; y

VII. El Presidente del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Campeche.

1.4. Entre sus atribuciones esta el celebrar convenios de coordinaciéon, colaboraciéon y
concertacion necesarios para el cumplimento de los fines del Sistema Anticorrupcién, en
términos del articulo 10 fraccién XllI de la Ley del Sistema Anticorrupcién del Estado de
Campeche. Actualmente se encuentra presidido por Beatriz Ojeda Vidal, quien cuenta
con las facultades otorgadas seglin nombramiento de fecha 29 de julio del 2019,
expedido por la Comision de Seleccion, para la firma de este Convenio General de
Coordinacién, asi como en términos de lo establecido en el articulo 19 de la Ley del
Sistema Anticorrupcion del Estado; representado legaimente por Oscar de Jesus
Pacheco Lépez, en su calidad de Secretario Técnico de la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Anticorrupcién del Estado, en términos del nombramiento de fecha 26 de
septiembre del 2019, otorgado por la presidenta del Organo de Gobierno de ese
entonces, asi como a los dispuesto por los articulos 35 de la Ley del Sistema
Anticorrupcion del Estado de Campeche, y 22 de la Ley de la Administracién Publica
Paraestatal del Estado de Campeche.

I.5. La Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcién del Estado, es un organismo
publico descentralizado, no sectorizado, con personalidad juridica y patrimonio propio,
con autonomia técnica y de gestién, mismo que tiene su sede en la ciudad de San
Francisco de Campeche, Municipio de Campeche, Capital del Estado de Campeche.

1.6. Tiene por objeto fungir como 6rgano de apoyo técnico al Comité Coordinador del
Sistema Anticorrupciéon del Estado de Campeche, a efecto de proveerle la asistencia
técnica, asi como los insumos necesarios para el desempefio de sus atribuciones, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley del Sistema Anticorrupcién del Estado de
Campeche y demas ordenamientos aplicables.

I.7. Entre sus funciones principales se encuentra la de celebrar convenios con otras
instituciones estatales, nacionales o extranjeras, con el fin de cumplir su objeto.

1.8. Para los efectos del presente convenio, sefiala como su domicilio legal el ubicado
en la Avenida Adolfo Ruiz Cortinez, nimero 18 “A”, Edifico 10, local F, area de Ah Kim
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Pech, C.P. 24010, de esta ciudad de San Francisco de Campeche, Municipio y Estado
de Campeche.

IL.- De “LA SPSC” que:

.1 Es una Dependencia de la Administracién Publica Estatal Centralizada, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 72 de Ia Constitucién Politica del Estado de
Campeche; y 39 de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de
Campeche.

I.2  En términos de lo dispuesto en el articulo 39 fraccion I, de la Ley Orgénica de la
Administracién Publica del Estado de Campeche, le corresponde entre otros asuntos
Proponer, conducir y evaluar los programas referentes a la proteccion de los habitantes
del Estado, al orden publico y a la prevencién de delitos e infracciones.

1.3 Marcela Mufioz Martinez, en su caracter de Secretaria de Proteccion y Seguridad
Ciudadana del Estado de Campeche, o que acredita con el nombramiento expedido a su
favor por la Gobernadora del Estado de Campeche, la Licda. Layda Elena Sansores San
Roman, de fecha 01 de enero de 2022, cuenta con las facultades suficientes para
suscribir el presente convenio, conforme a lo establecido en los articulos 13 fraccién VilI, |
15, 22, Apartado A, fraccién XIII, 23 y 39 de la Ley Orgénica de la Administracién Publica .
del Estado de Campeche.

1.4 Para los efectos del presente instrumento juridico, sefiala como su domicilio legal
el ubicado en Av. Lazaro Cardenas por Av. Lépez Portillo, Col. Laureles, C.P. 24096 de
San Francisco de Campeche, Campeche.

lll. Declaran "LAS PARTES", que:

.1 Reconocen la personalidad y capacidad legal con que se ostentan y es su voluntad
suscribir el presente instrumento, a fin de contribuir mutuamente en el cumplimiento de sus
responsabilidades, y concurrir al mejoramiento y superacion de la vida de la comunidad en
materia educativa.

.2 En el presente convenio no existe error, dolo, mala fe o cualquier otro vicio del
consentimiento que puedan invalidar el mismo, Y que es la simple manifestacion de
voluntades de conformidad con los articulos 1699, fraccion I, 1700, fraccién Il y 1717 del

Céadigo Civil del Estado de Campeche. .
Por lo anteriormente expuesto, “LAS PARTES” conjuntamente manifiestan su voluntad de ‘
celebrar el presente instrumento juridico, por lo que se obligan de conformidad con las
siguientes: :

CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO

El objeto del presente convenio es establecer las bases de coordinaciéon entre “LAS
PARTES”, para que dentro del ambito de sus respectivas competencias y de conformidad
con la legislacion aplicable, organicen y desarrollen programas de capacitacién y

Pégina | 3



D

SCCRETS A DE PRI '
vum Fri

profesionalizacion, que tengan por objeto fomentar los principios de legalidad, objetividad,
eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto irrestricto a los derechos humanos y de
interés para las dos instituciones.

SEGUNDA: CONVENIOS ESPECIFICOS DE COORDINACION

Para instrumentar las actividades a que hace referencia la cldusula anterior, “LAS
PARTES” se obligan a presentar por escrito programas especificos de trabajo para la
coordinacion de tareas de mutuo interés, los cuales, de ser aprobados por ambas
instituciones, seran elevados a la categoria de convenios especificos de coordinacion, en
forma separada al presente instrumento.

" TERCERA: CONTENIDO DE LOS CONVENIOS ESPECIFICOS

Los programas especificos de trabajo mencionados en la clausula anterior describiran con
toda precision los objetivos, las actividades a desarrollar, el calendario de trabajo, las
responsabilidades, los aspectos financieros y materiales, asi como todos los datos y
documentos necesarios para determinar con exactitud los fines y alcances de cada uno de
dichos programas, los que deberan estar siempre equilibrados en beneficio y obligaciones
para “LAS PARTES”.

CUARTA: DESIGNACION DE RESPONSABLES

Para todo lo relacionado con el debido cumplimiento, seguimiento y ejecucién del
instrumento juridico que nos ocupa, “LAS PARTES” designan como responsables a las
siguientes personas:

a) Por “LA SPSC”: Lic. Juan Manuel Chavarria Soler, en su calidad de Director
Juridico y Derechos Humanos de la Secretaria de Proteccion y Seguridad
Ciudadana, en términos del oficio de designacion SPSC/01.0T/JEF/186/2022 de
fecha 16 de mayo de 2022 y actuando conforme al articulo 23 fraccion Il y
articulo 56, del Reglamento Interior de la Secretaria Publica del Estado de
Campeche, pudiendo ser ejecutado ademas, por quien para tal efecto se designe
previo conocimiento de los integrantes del "COMITE COORDINADOR".

b) Por el "COMITE COORDINADOR": Oscar de Jeslis Pacheco Lépez, Titular de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupciéon del Estado de Campeche, o la
persona que le sustituya.

QUINTA: OBLIGACIONES DE “LAS PARTES":
A efecto de garantizar el cumplimiento de los fines del presente convenio, “LAS PARTES”
se obligan a:

1. Coordinar la elaboracién de los programas especificos de trabajo a que se refiere la
clausula segunda, apoyandose en todos aquellos grupos o especialistas que
considere necesarios. Los programas elaborados deberan contener la autorizacién
de las areas de ambas partes que vayan a tener intervencion en los mismos.

2. Gestionar ante las autoridades de cada institucién que los programas especificos
de trabajo que hayan sido aprobados por “LAS PARTES”, sean elevados a la
categoria de convenios especificos de coordinacion.
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3. Realizar el seguimiento de los convenios especificos de coordinacién y solicitar a
los involucrados un informe escrito final o por etapas cuando sea necesario, sobre
cada uno de ellos, en donde se sefialen los resultados obtenidos, asi como la
conveniencia de continuar, ampliar o finiquitar cada programa.

SEXTA: ACCIONES DE INTERCAMBIO DE CAPACITACION Y PROFESIONALIZACION
El intercambio y la colaboracién de capacitacion y profesionalizacién entre “LAS
PARTES”, se realizara bajo el siguiente esquema:

1. Proporcionar apoyo de capacitacién mutuo para el desarrollo de sus planes,
programas de estudio, investigacién y difusién cultural.

2. Realizar encuentros organizados por cada institucién (talleres, seminarios,
congresos, simposios, Etc.) de acuerdo con las posibilidades y necesidades de
cada una, en tépicos de interés comun.

3. Participar como asesores o consultores de programas especificos, relacionados a
su actividad, la cual estara sujeta a las normas que rigen a cada institucion para tal
fin.

4. Colaborar en proyectos de investigacién y programas de interés en beneficio mutuo
y aplicabilidad social siempre y cuando sean lineas afines a los que apoyan ambas
instituciones.

5. Brindar asistencia reciproca para la capacitacion y actualizacion de personal
academico y técnico, correspondiente a sus areas de competencia.

SEPTIMA: RELACION LABORAL

El personal comisionado, contratado, designado o utilizado por cada una de “LAS
PARTES” para la instrumentacién, ejecucion y operacion del presente convenio,
continuara bajo la direccién y dependencia de la Institucion a la que pertenezca, por lo que
en ningln caso y bajo ninglin motivo, la contraparte podra ser considerada como patrén
sustituto o solidario. “LAS PARTES” se liberan reciprocamente de toda responsabilidad
relativa a cualquier accidente o enfermedad que su propio personal pudiera sufrir o
contraer durante el desarrollo de sus labores 0 como consecuencia de ellas, en materia
laboral, seguridad social, penal, civil y administrativa o cualquier otra aplicable por
analogia, razén por la cual en ninglin caso se considera que existe sustitucién patronal o
responsabilidad solidaria o subsidiaria respecto de los empleados u operadores de la
misma.

OCTAVA: SOBRE LA PROPIEDAD DE DERECHOS DE AUTOR

Cada uno de los convenios especificos de colaboracion a que se refiere la clausula
segunda, contendra las estipulaciones que sean necesarias para regular lo relativo a la
propiedad de los derechos de autor, de los materiales que se elaboren como resultado de
la actividad conjunta de “LAS PARTES”, y lo concerniente a la propiedad de los derechos
que pudieran llegar a derivarse de los trabajos e investigaciones, sin contravenir lo
dispuesto en la normatividad e instrumentos juridicos aplicables en la materia.

En lo que respecta a publicaciones que se efectiien como resultado de la ejecucion de los
trabajos derivados de este convenio, se reconocers la participacién de “LAS PARTES”, asi
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como los derechos de autoria, titulo obtentor y cualquier otro; asi mismo se reconoceran
los créditos que correspondan a los investigadores, personal académico y/o técnico.

NOVENA: RESPONSABILIDAD CIVIL

Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no tendran responsabilidad civil por los
dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de caso fortuito o fuerza
-mayor, particularmente por el paro de labores académicas o administrativas, en virtud de lo
cual pudieran encontrarse impedidas para cumplir oportunamente con los compromisos
derivados del objeto y alcances de este convenio y convenios especificos que se deriven
de éste.

DECIMA: PROPIEDAD PATRIMONIAL E INTELECTUAL.

Los derechos de propiedad intelectual que pudieran surgir con motivos de las actividades
desarrolladas y derivadas del objeto del presente instrumento, (publicaciones de diversas
categorias, articulos, folletos, entre otros; asi como las coproducciones y su difusion),
estaran sujetos a las disposiciones legales aplicables y a los convenios especificos de
colaboracion que sobre el particular suscriban “LAS PARTES”, otorgando el
reconocimiento correspondiente a quienes hayan intervenido en la ejecucién de dichas
actividades. “LAS PARTES” podran utilizar en sus funciones la informacién o resultados
derivados de las actividades desarrolladas.

DECIMA PRIMERA: CONFIDENCIALIDAD

“LAS PARTES” acuerdan en tratar como confidencial toda la informacion intercambiada o
acordada con motivo del presente instrumento, excepto aquélla que deba considerarse
publica en términos de las disposiciones juridicas aplicables en materia de transparencia y
acceso a la informacion publica, por lo que no publicaran ni revelaran la informacién
confidencial o reservada en los términos de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica; Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica;
.Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Campeche y demas
ordenamientos juridicos que de ellas emanen.

DECIMA SEGUNDA: PROTECCION DE DATOS PERSONALES

“LAS PARTES” acuerdan que daran la proteccién y el tratamiento a los datos personales
que obtenga en virtud del presente convenio, en términos de los dispuesto en la Ley
General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados, la Ley’
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de
Campeche, y demas ordenamientos juridicos aplicables en la materia.

DECIMA TERCERA: VIGENCIA
El presente convenio surtird efectos a partir de la fecha de su firma y concluira al 15 de
septiembre del 2026.

DECIMA CUARTA: MODIFICACION

El presente convenio, podran ser modificados o adicionados en cualquier momento durante
su vigencia, mediante la celebracién del instrumento juridico correspondiente, que firmado
por “LAS PARTES” formara parte integrante del mismo, obligandose a cumplir “LAS
PARTES” tales modificaciones o adiciones a partir de |la fecha de su firma, en el entendido
que éstas tendran la finalidad de perfeccionar o coadyuvar en el cumplimiento de su objeto.
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DECIMA QUINTA: TERMINACION ANTICIPADA

Sin perjuicio de lo dispuesto en las clausulas anteriores, cualquiera de “LAS PARTES”
podra dar por terminado el presente convenio, mediante notificacién escrita dirigida a la
otra, con 30 (treinta dias) naturales de antelacion; no obstante, la terminacién de este
convenio no afectara la conclusién de los convenios especificos salvo que “LAS PARTES”
lo acuerden de otra forma, por lo que, de ser este Ultimo el caso, debera glosarse al
presente la adenda correspondiente.

DECIMA SEXTA: INTERPRETACION Y ASUNTOS NO PREVISTOS

“LAS PARTES” manifiestan que el presente convenio es producto de su buena fe, por lo
que realizaran todas las acciones posibles para su debido cumplimiento, pero en el caso
de presentarse alguna discrepancia sobre su interpretacion o cumplimiento,
voluntariamente y de comun acuerdo resolveran la controversia surgida.

DECIMA SEPTIMA: AVISOS Y NOTIFICACIONES

“LAS PARTES” convienen que todos los avisos y notificaciones que se realicen con
motivo de la ejecucion del objeto del presente instrumento juridico se llevaran a cabo por
escrito, con acuse de recibo, en los domicilios establecidos para tal efecto en las
DECLARACIONES correspondientes. Cualquier cambio de domicilio de “LAS PARTES”
debera ser notificado por escrito a Ia otra, con el acuse de recibo respectivo y con al menos
diez dias naturales de anticipacién a la fecha en que se pretenda que surta efectos ese
cambio. Sin ese aviso, todas las comunicaciones se entenderan validamente hechas en los
domicilios sefialados por “LAS PARTES”.

LEIDO EL PRESENTE CONVENIO Y ENTERADAS “LAS PARTES” DEL CONTENIDO Y
ALCANCE DE TODAS Y CADA UNA DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS, LA
ACEPTAN, RATIFICAN Y FIRMAN POR DUPLICADO EN LAl CIUDAD DE SAN
FRANCISCO DE CAMPECHE, MUNICIPIO Y ESTADO DE CAMPECHE, A LOS
TREINTAY UN DIAS DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS.
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Segretaria de Profgccion y Seguridad
Ciudadana del' Bstad Campeche
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